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1.2. Tarihsel Gelisimi

0z Degerlendirme Cevabi

Universitemiz “Abant izzet Baysal Universitesi” adiyla 11 Temmuz 1992 tarihinde kurulmustur.
09.05.2018 tarihli ve 7141 sayili Kanunun 6. maddesiyle Universitemizin ismi, basina “Bolu”
kelimesi eklenerek “Bolu Abant izzet Baysal Universitesi” olmustur. Yiksekokulumuz, 19 Ocak
1995 yili, 12 no’lu senato karari ile Kemal Demir Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Yuksekokulu olarak
kurulmustur. 1996-1997 doneminde 26 o6grenci ile egitim 6gretime baslamis ve ilk mezunlarini
2000 yilinda vermistir. Yuksekokulumuz, Cumhurbaskanhginin 25.01.2019 tarih ve 669 sayil karari
ile kapatilarak 2018-2019 6gretim yilinin bahar déneminde Saglik Bilimleri Faktltesi Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon BOlIUmU olarak egitim-6gretime devam etmektedir. Bélumumuz blnyesinde
Kardiyopulmoner, Geriatrik, Noérolojik, Ortopedik ve Pediatrik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana
Bilim Dallari mevcuttur. Bolimuimuizde 1 profesor, 3 docent, 8 doktor 6gretim Uyesi, 3 6gretim
gorevlisi, 3 arastirma gorevlisi ile egitim-6gretim, danismanlik, arastirma ve toplumsal faaliyetler
yuratilmektedir. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dalinin bagh oldugu Saghk Bilimleri
Enstitist 1992 tarihinde kurulmustur. Daha sonra 2020 yilinda LisansUstd Egitim Enstitisu
blinyesine dahil edilmistir. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dalinda yuksek lisans
programimiz 1999-2000 Egitim Ogretim yilinda, doktora programimiz 2009-2010 Egitim Ogretim
yilinda égrenci alimina baslamistir.

http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/tarihce/16088

0z Degerlendirme Kanitlar
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A. LIDERLIK, YONETISIM VE KALITE

A.1l.1. YOonetisim modeli ve idari yapi

Oz Degerlendirme Cevabi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon B6limu, Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Saglik Bilimleri
Fakiltesi bunyesinde yer alan dért yillik lisans programidir. Egitim-dgretimine AiIBU 19 Ocak 1995
yili, 12 no’lu senato karari ile 1996-1997 egitim o6gretim ddneminde baslamistir (
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/tarihce/16088 Erisim Tarihi 09.07.2024).

Cumhurbaskanhginin 25.01.2019 tarih ve 669 sayili karar ile 2018-2019 o6gretim yilinin bahar
déneminden itibaren egitim-6gretime Saglik Bilimleri Fakulltesi binyesinde devam etmektedir
(A.1.1.1). Saghk Bilimleri Fakultesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolium Kurulu, Bolim baskani, 2
Bolim baskan yardimcisi ve 4 ana bilim dal baskani olmak Uzere toplam 7 6gretim Uyesinden
olusmaktadir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/bolum-yonetimi/16089,
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/bolum-kurulu/17226 Erisim Tarihi 09.07.2024). Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon BoOlimimiz blUnyesinde 5 ana bilim dali bulunmaktadir. BoélimUimdizde
Kardiyopulmoner Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ABD, No6rolojik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ABD,
Geriatrik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ABD, Ortopedik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon ABD ve
Pediatrik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ana Bilim Dallan bulunmaktadir (
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/akademikpersonel Erisim Tarihi 09.07.2024). Ayrica boélimUmiz
blnyesinde isleyisi kolaylastirmak icin kurulmus 8 tane komisyon bulunmaktadir: Yatay Gecis,
Dikey Gecis, Yabanci Uyruklu Ogrenci ve intibak Komisyonu, Uygulamali Egitimler Komisyonu,
Olcme ve Degerlendirme Komisyonu, Egitim Komisyonu, Kalite ve Akreditasyon Komisyonu,
Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu, Yurt Disi Denklik Komisyonu ve Yurt Disi iliskiler Blim
Koordinatort (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/16470 Erisim Tarihi
09.07.2024). Fakdltemizin ve boélimimizin ana bilim dallari ve Komisyonlarinin organizasyon
semasl kanitlarda sunulmustur (A.1.1.2, A.1.1.3).

BolUmUmuzde 12 o6gretim Uyesi, U¢ 6gretim gorevlisi ve Ug¢ arastirma gorevlisi bulunmaktadir.
Bolumimuz lisans egitiminin yani sira ylksek lisans ve doktora egitimleriyle de akademik personel
yetistirme ve bilimsel arastirmalar ile bilime destek olma konusunda hizmet vermektedir (
http://online.lisansustu.ibu.edu.tr/post/AnaBilimDallariPro/ Erisim Tarihi 09.07.2024).

Bolumimuzde karar alma slreci BoOlium Baskani baskanliginda vyapilan, BoOlim Baskan
Yardimcilarinin ve Ana Bilim Dallarinin Baskanlarindan olusan Bélium Kurulu tarafindan ilgili
konunun gindeme alinmasi ile baslamaktadir. Bolim kurullarimiz egitim 6gretim yil icerisinde
Universitelerarasi Akademik Teskilat Ydnetmeligi'ne uygun olarak yapilmaktadir (A.1.1.4). Kurul
tarafindan alinan kararlar, ilgili komisyonlar tarafindan calisilarak Bélim Baskanligina sunulmakta
ve BoOlim Kurulunda karara baglandiktan sonra Dekanlik makamina sunulmaktadir.
Bolimimuzdeki her komisyonun calisma esaslari bulunmakta ve bu dogrultuda calismalar
yapmaktadirlar. (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/16470 Erisim Tarihi
09.07.2024) Ayrica her komisyonda bir 6grenci Uye olarak bulunmakta ve alinan kararlara katkida
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bulunmaktadir (A.1.1.5). Akademik Bolim Kurulu, her egitim 6gretim yilinin gtiz ve bahar donemi
sonunda tim ogretim elemanlarinin katilimiyla yapilmaktadir (A.1.1.6).

Saglik Bilimleri Fakdiltesinin karar alma sureclerinde bolim 6gretim Uyeleri aktif olarak yer
almaktadir. Faklltemizin Dekan Yardimcisi Dr. Ogr. Uyesi Ramazan KURUL bdlim &égretim
Uyelerimizdendir (https://sbf.ibu.edu.tr/tr/fakulte-yonetim Erisim Tarihi 09.07.2024). B6lium 6gretim
tyelerimizden Doc¢. Dr. Nuriye OZENGIN, Doc¢. Dr. Eylem TUTUN YUMIN, Dr. Ogr. Uyesi Ramazan
KURUL Fakllte Kurulu ayeleridir (https://sbf.ibu.edu.tr/tr/fakulte-kurulu  Erisim  Tarihi

09.07.2024), Doc. Dr. Nuriye OZENGIN ve Dr. Ogr. Uyesi Ramazan KURUL ayni zamanda Fakdlte
Yénetim Kurulu Gyesidir (https://sbf.ibu.edu.tr/tr/fakulte-yonetim-kurulu Erisim Tarihi 09.07.2024)

Universitenin Kalite Ust komisyonunda Doc. Dr. Nuriye OZENGIN (
https://kalite.ibu.edu.tr/tr/page/kalite-komisyonu-toplulugu/17666 ;
https://kalite.ibu.edu.tr/tr/page/toplumsal-katki-kalite-alt-komisyonu/17183 Erisim Tarihi

09.07.2024). Engelli koordinasyon biriminde Dr. Ogr. Uyesi Sezen TEZCAN ve Dr. Ogr. Uyesi Omer
Osman PALA (https://engelsiz.ibu.edu.tr/tr/page/hakkinda/16625 Erisim Tarihi 09.07.2024) ve
TTMER'de Dr. Ogr. Uyesi Ramazan KURUL (https://ttmer.ibu.edu.tr/tr/page/yonetim-kurulu/17599
Erisim Tarihi 09.07.2024) goérev yapmaktadir.

Faklltemiz ve bolimUmduz isleyisi acisinda kolaylik saglayacak is akis semalari bulunmaktadir (
http://hb.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/17148, https://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-
semalari/16274 Erisim Tarihi 09.07.2024).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, surdirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar

5 a.1.1.1. 669 Nolu Karar.pdf

5 a.1.1.2._Fakulte_Semasi.jpg
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5 a.1.1.4._Guz_2023_Bolum_Kurul_Karari.pdf

5 a.1.1.5. Ornek Tutanak.pdf

5 a.1.1.6._Akademik_Bolum_Kurul_Karari_19.01.2024.pdf

A.1.2. Liderlik

0Oz Degerlendirme Cevabi

Bolumumuzde, kalite guvence sistemi ve kalite kiltiira icsellestirilmistir. Bununla ilgili
Universitemiz Kalite komisyonumuz, fakiiltemiz ve Bolim yénetimimiz kaliteyi
destekleyen etkin bir liderlik yaklasimi icerisindedir. Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Programmmizin yonetimi icin boélim akademik personelin ve sinif ogrenci
temsilcilerimizin karar alma siireclerine katilimi saglanmaktadir (A.1.2.1). Bu kapsamda
bolimiumuzin katilimci bir yéonetim anlayisi benimsedigi gorilmektedir. Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Bolumiu ile ilgili alinacak kararlar Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolim
Kurulu ve Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimiu Akademik Bolim Kurulu toplantilarinda
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gorusulerek karara baglanmaktadir. Bu toplantilarda ogretim elemanlarinin egitim-
ogretim programina, ders iceriklerine, yonetimsel isleyise yonelik katilimcilarin goris
ve oOnerileri alinmaktadir (A.1.2.2, A.1.2.3, A.l.2.4).Bolimde liderlik anlayisi ve
koordinasyon kilturu guclia bir sekilde yerlesmistir. Bolum yonetimi, birimin degerleri
ve hedefleri dogrultusunda stratejilerini belirlerken, yetki paylasimina 6nem vermekte,
iliskileri guclendirmekte ve zamani etkin bir sekilde yonetmektedir. Ayrica, kurumsal
motivasyonun yuksek tutulmasi ve stresin dengeli bir sekilde yonetilmesi konularinda
da aktif rol oynamaktadirlar. Bu yaklasimlar, boluimin genel performansini ve
calisanlarin memnuniyetini artirmaktadir. (A.1.2.5) . Bolumumuz binyesinde yer alan
Komisyonlar da kendi alanlan ile ilgili kararlar almakta ve sonrasinda bu kararlar bolum
kurullarinda gorisilerek netlestiriimektedir. (A.1.2.6). Egitim-ogretim siirecinin
isleyisinde kullanilan degerlendirme formlari, usul ve esaslar vb. hazirlanmasinda ve
guncellenmesinde o6gretim elemanlarinin ve ogrencilerin gorus ve onerileri alinmaktadir
(A.1.2.1). Ogrencilerin cesitli komisyonlarda gorev almasi ve bu yolla da egitim
surecine katihmlarn saglanmaktadir (A.1.2.7, A.1.2.8).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Liderlik uygulamalari ve bu uygulamalarin kalite glvencesi sistemi ve kultiranun
gelisimine katkisi izlenmekte ve bagli iyilestirmeler gerceklestiriimektedir.
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4 a.1.2.1. Bolum_Karari.pdf
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4 a.1.2.3. Sebnem_Avci_Cevap_ders Degerlendirme.pdf
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4 a.1.2.6. Eqgitim_Komisyon_Karari.pdf
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A.1l.3. Kurumsal donisum kapasitesi
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Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bo6lumu, yuksekdgretim ekosistemindeki degisimleri, ulusal ve
uluslararasi hedefleri sUrekli olarak takip etmekte ve bu degisimlere hizli ve etkili bir sekilde uyum
saglayabilmek icin b6lim olarak cevik yénetim yetkinligine sahiptir. Ozellikle ic ve dis paydaslarin
beklentileri gerek Universite gerek fakillte gerekse de bélim tarafindan memnuniyet anketleri
cercevesinde duzenli olarak degerlendiriimektedir. Bu degerlendirmeler sonucunda bdlim
ybénetimi, ilgili komisyonlar gerekli eylem planlarini planlamakta ve bu eylem planlari UBYS ile
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fakUlteye iletilmektedir. Bu cevik yonetim yetkinligi, boélimuin gelecede hazirlanmasinda ve
rekabetci bir yapida kalmasinda 6énemli bir rol oynamaktadir. Ayrica mesleki alandaki gelismeleri
daha yakindan takip edebilmek ve daha hizli iletisimde olabilmek icin bolim baskanimiz Turkiye
Fizyoterapistler Dernegi ve "Tlrkiye Fizyoterapistler Dernegi Bilim Egitim Arastirma Komisyonu /
Calisma Komisyonu"nun aktif bir Gyesidir (A.1.3.1). B6limUmuz kurumsal donlsim ve gelisim icin
pek cok planlama yapmistir. Bu planlama ve girisimlerin bazilari kabul gérmUs ya da sUreci devam
ederken bazilari ise olumsuz sonuclanmistir. Asagida bu basvurularimizin ayrintilari mevcuttur.

Programimiz; egitim-6gretim programlarinin ve siureglerinin niteligini arttirmak, arastirma alaninin
yonetimi ve JUretilen ciktilarin niteligini artirmak, toplumsal katki faaliyetlerini butinsel
yaklasimlarla sekillendirmek, yénetim kalitesini artirmak, sistematik yaklasimlarla kaliteyi glvence
altina almak, ylUksekégretim kurumlarinin  karsilikh  olarak birbirlerini  tanima surecini
kolaylastirmak ve hizlandirmak, diploma ve Unvanlarin karsilastirilabilmesine yardimci olmak
hedefiyle SABAK’'a akredite olmak icin basvuru yapilmistir. Fizyoterapi ve rehabilitasyon
programimiz SABAK tarafindan 20.03.2024- 30.09.2029 tarihleri arasinda 5 yil sureyle Akredite
olmaya hak kazanmistir (A.1.3.2). Akreditasyon alindiktan sonrasi 6grencilerimizin diplomasina
“TYC Logosu” eklenmesi icin ilgili kuruma basvuru yapilmistir (A.1.3.3).

BdlumumuUzde isleyisi kolaylastirmak icin kurulmus, 7 komisyon ve 1 koordinatérlik mevcuttur
(A.1.3.4).

Bolumimuz 6gretim Uyeleri tarafindan toplum sagligini koruyucu gelistirici ve saglikla iliskili yasam
kalitesini gelistirmek icin bireysel saglk danismanligi hizmeti 2022 yilindan itibaren verilmektedir
(A.1.3.5, A.1.3.6).

Bunlarla beraber boélumimiz, kurumsal dénUdsim kapasitesi, sdrekli iyilestirme, ulusal ve
uluslararasi standartlarda gelisim saglayabilmek amaciyla girisimlerde bulunmaktadir. Ozellikle,
toplumu bilgilendirmek ve koruyucu rehabilitasyon uygulamalarini yayginlastirmak amaciyla
egitim ve bilgilendirme egitimlerinin merkez kapsaminda dtizenli olarak verilmesi ve ayrica tarama
programlari ile (fiziksel aktivitenin artirilmasi, saglkli bliyime ve gelisme, saglkli yaslanma, spor
yaralanmalarinin énlenmesi, aktif gebelik sireclerinin takibi, diyabet ve obezite gibi blyuk saglik
problemlerinin 6énline gecilmesi, okul skolyoz tarama programlari vb.) mevcut problemlerin erken
tespiti ile saghk acisindan geri dondurtlilemez slreclere girilmesini engellemek amaciyla
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Arastirma Uygulama merkezi acilma teklifi yapilmis fakat YOK
tarafindan red gelmistir (A.1.3.7).

BOIUmUmUz o&gretim Uyeleri tarafindan, Manuel Terapi Tezsiz Yuksek Lisans Programina
basvurulmus olup, Senato onayindan gecmis ve slire¢ devam etmektedir (A.1.3.8).

BolimUmuzde 5 Anabilim dalimiz (Kardiyopulmoner Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dall,
Geriatrik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali, Noérolojik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Anabilim Dali, Ortopedik Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dali ve Pediatrik Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Anabilim Dali) mevcuttur ek olarak farkh alanlarda uzmanlasmaya katki saglamak
amaciyla; Fizyoterapi Rehabilitasyon Egitimi ve Bilisimi, Sporda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon,
Pelvik Saglhkta ve Kadin Sagliginda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim dal teklifinde
bulunulmus, Senato onayindan gecmis ve sire¢ devam etmektedir (A.1.3.9).

Binamiz engelli bireylerin erisimine uygun olacak sekilde rampali kat sistemine gére insa edilmistir.



Sahip oldugu bu yeterlilik sebebiyle OSYM tarafindan OSYM Engelli sinav binasi olarak
kullanilmaktadir. Binamizin bu 6zelliginden dolayi, bélimimdiz tarafindan 2023-2024 Yili Engelsiz
Universite Odiilleri ve Program Nisani basvurulari kapsaminda bedensel engelli engel grubuna ait
program nisanina basvurulmustur fakat red gelmistir (A.1.3.10).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, sardirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.
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A.1.4. ic kalite giivencesi mekanizmalari

Oz Degerlendirme Cevabi

Bolimimuzde, PUKO (Planla, Uygula, Kontrol Et, Onlem Al) cevrimleri temelinde kalite
guvencesi surecleri planlanmistir. Takvim yili boyunca gerceklestirilecek islemler,
surecler ve mekanizmalar belirlenmis ve bu sureclerin akis semalari detaylandiriimistir.
Bu planlama, bolumdeki tum faaliyetlerin sistematik bir sekilde yuratilmesini
saglamaktadir (A.1.4.1).

Kalite gilivencesi sureclerinde yer alan komisyonun sorumluluklan ve yetkileri acikca
tanimlanmistir. Bu sorumluluklar ve yetkiler, kalite guvencesi politikasi ve sureclerinin
etkin bir sekilde yilritilmesini saglamaktadir (A.1.4.2).

Bolumun kalite guvencesi politikalarinin ve sureclerinin ayrintilarini iceren bir kalite
guvencesi rehberi bulunmamaktadir. Gerekli hallerde rektorlik binyesinde
universitemize ait kalite guvence rehberi yol gosterici olarak kullaniimaktadir (A.1.4.3).

Bolimdeki Kalite Komisyonu, kalite giuvencesi siureclerinin yuriatiulmesi ve
gelistirilmesinde onemli bir rol oynamaktadir. Komisyonun gérev ve sorumluluklari net
bir sekilde tanimlanmis olup, tim calisanlar tarafindan bilinmektedir. Komisyon, i¢
kalite guvencesi sisteminin olusturulmasi ve siurekli iyilestirilmesi icin calismakta,
program akreditasyonu siureclerine destek vermektedir. Komisyonun degerlendirmeleri,
bolimun karar alma siireclerinde dikkate alinmakta ve bu degerlendirmeler sonucunda
gerekli iyilestirme adimlan atilmaktadir (A.1.4.4, A.1.4.5).


https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8303
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11395
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11396
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11397
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11399
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11400
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11401
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11402
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11403
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=11404

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - i¢ kalite glvencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar

4 a.1.4.1. Is_Akis_Semalari.docx

4 a.1.4.2. Kalite_Ve_Akreditasyon_Komisyonu_Calisma_Usul_Ve_Esasl.pdf
4 a.l.4.3. Universite_kalite_el kitabi.pdf
5_a.1.4.4._Komisyonlar_ve_komisyon_uyelikleri.pdf

5 a.1.4.5. Akreditasyon_belgesi.jpg

A.1l.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

0Oz Degerlendirme Cevabi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BoOlimid, kamuoyunu bilgilendirme ilkesini benimsemistir.
Bilgilendirme kanallari olarak Universitenin web sitesi, sosyal medya hesaplari ve e-posta
kullanilmaktadir (A.1.5.1, A.1.5.2, A.1.5.3). Bolimin web sayfasi, dogru, guncel, ilgili ve kolayca
erisilebilir bilgiyi saglamaktadir. Ogrenciler, akademik personel ve diger paydaslar, bolimle ilgili
bilgilere kolayca ulasabilmektedir. Web sayfasinin giincelligi ve dogrulugu, belirli araliklarla yapilan
denetim ve glncellemelerle saglanmaktadir (A.1.5.4).

Boélimde, ice ve disa hesap verme yéntemleri kurgulanmis ve uygulanmaktadir. ic hesap verme
strecleri, bolim ici toplantilar, performans degerlendirmeleri ve ic denetimlerle gerceklestirilirken,
dis hesap verme sirecleri kamuoyuna acik raporlamalar ve paydas toplantilariyla yapilmaktadir.
Bu slrecler, belirli bir takvim cercevesinde dizenli olarak gergeklestirilmekte ve sorumlulari net bir
sekilde belirlenmistir (A.1.5.5, A.1.5.6).

Kamuoyundan ve paydaslardan alinan geri bildirimler, bélimun bilgilendirme ve hesap verme
sureclerinin etkinligini degerlendirmek icin kullanilmaktadir. Bu geri beslemeler, analiz edilmekte
ve sUreclerin iyilestirilmesi icin gerekli adimlar atilmaktadir (A.1.5.7).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BolUmu, bdlgesindeki dis paydaslarla olan iliskilerini dlzenli olarak
degerlendirmektedir. Bolimimuiz paydas olan ve olmayan diger Universiteler ile bilimsel etkinlikler
dizenlemekte, saglik il mudurliga, Kéroglu Devlet Hastanesi, Bolu Abant izzet Baysal Universite
Hastanesi ve c¢esitli 6zel egitim kurumlar ile 6grenci staj hareketliligi nedeniyle iliskiler
kurmaktadir (A.1.5.8, A.1.5.9).

0z Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, surdirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar


https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10040
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10057
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10062
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10066
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10067
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8836
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8839
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8841

5 a.1.5.5._ Ogrenci_Gorusme_Formu.pdf

5 al.5.6._Danismanlik_Toplanti_Tutanagi_Ornegi_(1).pdf
5 a.1.5.7._Dis_paydas_calistay_toplanti_tutanagi_(1).pdf
5_a.1.5.8._Staj_yerleri_ile_yazismalar.pdf

5 a.1.5.9._Staj yazismalari.pdf

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Oz Degerlendirme Cevabi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi'nin misyonu, hastalik ve kazalarin yol actig:
ozirler nedeniyle bagimh olan kisilerin fiziksel fonksiyonlarini gelistirerek, sosyal ve
mesleki acidan toplum icinde gelebilecekleri en list seviyeye ulasmalarini saglamaktir.
Bolumiin vizyonu ise, fizyoterapi ve rehabilitasyon bilim dalinda egitim, arastirma ve
toplum saghgi alanlarinda ulusal ve uluslararasi boyutta ornek alinan ve basvurulan,
saygin ve uretken bir bolium olmaktir. Bu misyon ve vizyon, tum akademik ve idari
personel tarafindan bilinmekte ve paylasiimaktadir (A.2.1.1).

Universitemizin kalite giivencesi politikasi bulunmaktadir ve bu bélimiz tarafindan
benimsenip uygulanmaktadir. Bolimin kalite giivencesi politikasi, egitim-6gretim
kalitesini surekli olarak iyilestirmek, ogrenci memnuniyetini artirmak ve akademik
mukemmeliyeti saglamak amaciyla olusturulmustur. Bu politika, ogrenci ve personelin
gorusleri alinarak hazirlanmis ve tum paydaslar tarafindan benimsenmistir. Kalite
guvencesi politikasi, bolim calisanlan tarafindan bilinir ve gunlik isleyislerinde
uygulanir (A.2.1.2).

0z Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, strdarilebilir ve drnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlar

A.2.2. Stratejik amac ve hedefler

0Oz Degerlendirme Cevabi

Bolimimuzin stratejik plani bulunmamaktadir. Universitemizin ve fakiiltemizin
stratejik planini boliimiimiiz tarafindan benimsenmektedir. Universitemiz Kalite Alt
Komisyon Uyeleri tarafindan hazirlanan 4. Stratejik Plan (2024-2028) katilimci ve seffaf
bir anlayisla olusturularak 2024 yil itibariyle uygulanmaya baslamis ve kamuoyuna
duyurulmustur (A.2.2.1).


https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8844
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10166
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10496
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10501
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10504
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10505
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8883
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8884

Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, sardirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
5 bolu_Abant_lzzet Baysal Universitesi_ 2024 2028 Stratejik_Plani.pdf

A.2.3. Performans yonetimi

Oz Degerlendirme Cevabi

Bolimimiuze o6zgu performans yonetim mekanizmasi bulunmamaktadir. Performans
yoénetimi Universitemiz tarafindan takip edilmektedir. Universitemiz performans
gostergelerinin izlenmesi ve degerlendirilmesine iliskin veriler ilgili birimlerden Strateji
Gelistirme Daire Baskanligi tarafindan toplanarak konsolide edilmekte ve
degerlendiriimek uzere Kalite Alt Komisyonlarina gonderilmektedir. Kalite Alt
Komisyonlarn tarafindan yapilan degerlendirmeler sonucunda Strateji Gelistirme Daire
Baskanhgi tarafindan birlestirilerek o yila ait Stratejik Plan Degerlendirme Raporu
hazirlanmaktadir (A.2.3.1).

0z Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, sardirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari
5 faaliyet raporu_11.01.2024.pdf

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Oz Degerlendirme Cevabi

Bilgi Yonetim Sistemi (BYS), Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Saghk Bilimleri
Fakultesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumi'nin akademik ve idari sureclerinde
verimliligi artirmak, bilgiye hizi ve dogru bir sekilde erisimi saglamak amaciyla
kullanilan entegre bir yazilim platformudur. Bu sistem, boélimde yuruatiulen egitim-
ogretim faaliyetlerinden o6grenci Dbilgilerinin yoénetimine, akademik personel
bilgilerinden arastirma projelerinin takibine kadar genis bir yelpazede veri ve surecleri
yonetir (A.3.1.1, A.3.1.2).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boélumu, bilgi yonetimi siureclerinde etkin bir BYS
kullanmaktadir. Bu sistem sayesinde, ogrenci kayitlari, ders programlari, sinav
sonuclarn gibi bilgiler tek bir platform uzerinden yonetilmektedir. Ayrica, BYS uzerinden
yapilan veri analizleri ve raporlamalar, bolimin stratejik karar alma sureclerini
desteklemektedir (A.3.1.3).


https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14352
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14353

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, surdirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
5 a 31 2.pdf
5 a 3 1 3.pdf

A.3.2. insan kaynaklari yonetimi

0z Degerlendirme Cevabi

A.3.2.1. B8limimuiz Universitemizin insan kaynaklarina tabidir. Universitemiz, insan kaynaklari
ybnetiminde ilgili yasa ve ydnetmelikler ile 2023 yilinda olusturulan insan kaynaklari politikasini
temel almaktadir (A.3.2.1.1.). Personel islemleri ve insan gucU planlamasi, Personel Daire
Baskanhg! tarafindan yuratilmektedir. Her yil birim yoéneticileri tarafindan belirlenen personel
ihtiyaclari, Rektorlik Personel Daire Baskanligi'na iletilerek personel planlamasi yapilmakta ve bu
dogrultuda personel atamasi ve gorevlendirmeler gerceklestiriimektedir.

Universitemizde akademik personel atama ve yikseltme sirecleri "Bolu Abant izzet Baysal
Universitesi Akademik Yiikseltiime ve Atanma Ydnergesi" cercevesinde yoénetilmektedir
(A.3.2.1.2.). Akademik kadro basvurulari, Akademik Degerlendirme Kurullari araciligiyla
degerlendiriimektedir. Akademik personelin yetkinlikleri degerlendirilirken, kurum ve bdlgesel
kalkinmaya katki saglama énceligi gozetilmektedir. Birimlerin ihtiyaclarn dogrultusunda akademik
personel alim sdrecleri seffaf bir sekilde yuratilmekte olup, basvurular Rektoérlik veya Dekanlik
tarafindan olusturulan komisyonlarca degerlendirilerek sonuclar kamuoyu ile paylasiimaktadir.

A.3.2.2. insan kaynaklarn yénetim sireclerinin izlenmesi ve iyilestiriimesi amaciyla BAIBU Kalite
GUvence Sistemi kapsaminda Personel Memnuniyet Anketleri KYS Anket moduld dzerinden
gerceklestiriimektedir (A.3.1.2.3.). lyilestirme faaliyetlerinin planlanmasi KYS is Akis moduli
Uzerinden izlenmektedir.

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde insan kaynaklari ydnetimi uygulamalari izlenmekte ve ilgili ic paydaslarla
degerlendirilerek iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlar

4 a.3.2.1.1. Insan_kaynaklari_politikasi.pdf
4 a.3.2.1.2.atama_yonergesi.pdf

4 a.3.2.1.3._Personel_anket_is_akis.pdf

A.3.3. Finansal yonetim
0z Degerlendirme Cevabi
A.3.3.1. BOlUm icinde Ozellestirilmis finansal yénetim surecleri tanimli degildir. Bu konuda Dekanlik
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9039
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9041
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9043
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=7865
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=7866
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=7874

ve Rektorliik tarafindan belirli siire¢ ve élcitler izlenmektedir. Universitemizde finansal kaynaklarin
yonetimi; 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu basta olmak UGzere diger ilgili kanun
hikimleri, yénetmelikler ve tebligler cercevesinde yiritulmektedir. Universitemizin finansman
yonetimine iliskin kayit, denetim, kontrol, izleme, revize ve mali raporlamalar; Cumhurbaskanhgi
Strateji ve Butce Baskanligi binyesinde yer alan e-bltce sistemi (Program Butce), Kamu Yatirimlari
Bilgi Sistemi (KA-YA) ile Hazine ve Maliye Bakanhgl Muhasebat Genel Mudurligld blnyesinde yer
alan KBS ve Butunlesik Kamu Mali Yonetim Bilisim Sistemi icerisinde yer alan Muhasebe Sistemi,
Harcama Ydnetim Sistemi, Tasinir Kayit ve Yénetim Sistemi GUzerinden gerceklestirilmektedir.

A.3.3.2. Universitemize ait programlarin bitceleri rektorlik tarafindan genel biitce cercevesinde
olusturulmakta ve bolimumiuze ait belirlenmis bir batce bulunmamaktadir. Ancak bélime ait satin
alma talepleri Faklltemiz bitcesinden, Bireysel Saglik Danismanligi gelirlerinden ve yeterli
olmadiginda ek butce aktarimi talep edilerek Rektdrlik tarafindan karsilanmaktadir. Bolimumuzde
toplum sagligini koruyucu, gelistirici ve saglikla iliskili yasam kalitesinin artinimasina yonelik 2547
saylli YUksekdégretim Kanununun 37. maddesi uyarinca Bireysel Saglik Danismanhgl hizmeti
verilmektedir (A.3.3.2.1.). Hizmetlerin fiyatlandirmasi Universitemiz Déner Sermaye isletmesi
Yaritme Kurulu kararina goére yapilmaktadir. Elde edilen gelirin daglimi Universite kaynaklari
kullanilmadan yapilan faaliyetler icin Fakilte Payi (%15), BAP Payi (%5), Hazine Payi (%1), Dbéner
Sermaye Payi (%2.25), Performans Gdsteren Ogretim Uyesi Payi (%76.75); Universite kaynaklari
kullanilarak yapilan faaliyetler icin Fakillte Payi (%30), BAP Payi (%5), Hazine Payi (%1), Dbéner
Sermaye Payi (%2.25), Performans Gdsteren Ogretim Uyesi Payi (%61.75) seklinde yapilmaktadir.
Fakultemizde faaliyet gosteren doner sermaye hizmetleri, 6gretim elemanlarina ek gelir Gretmekte
ve bu hizmeti verebilecek nitelikli 6gretim Gyelerinin bélimimuiza tercih etmesi agisindan
cazibesini arttirmaktadir (A.3.3.2.2., A.3.3.2.3.).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde finansal kaynaklarin yonetim surecleri izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar

4 a.3.3.2.1._Bireysel_Saglik_Danismanligi_Faaliyetiyle_llgili_Usu.pdf
4 a.3.3.2.2. Doner_Sermaye_lIsletmesi_Yurutme_ Kurulu_Karari.pdf
4 a.3.3.2.3._Bireysel_Saglik_Danismanlligi.pdf

A.3.4. Sureg yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

A.3.4.1. BolumimUiz ve faklltemiz isleyisi acisinda kolaylik saglayacak is akis semalari
bulunmaktadir (A.3.4.1.1. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/17238,
http://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/16274 Erisim Tarihi 05.07.2024). Ayrica béliumimaiz
blinyesinde isleyisi kolaylastirmak icin kurulmus 8 tane komisyon bulunmaktadir: Yatay Gecis,
Dikey Gegis, Yabanci Uyruklu Ogrenci ve intibak Komisyonu, Uygulamali Egitimler Komisyonu,
Olcme ve Degerlendirme Komisyonu, Egitim Komisyonu, Kalite ve Akreditasyon Komisyonu,
Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu, Yurt Disi Denklik Komisyonu ve Yurt Disi iliskiler B&lim
Koordinatéri  (A.3.4.1.2. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/16470
Erisim Tarihi 05.07.2024).
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=7884
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=7887
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10518
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/17238
http://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/16274
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/16470
http://sbf.ibu.edu.tr/komisyon-fizyoterapi

A.3.4.2. BOlimUmuz, akademik ve idari slreclerini etkin bir sekilde ydnetmekte ve sirecg
iyilestirme déngusi aktif olarak isletiimektedir. PUKO (Planla-Uygula-Kontrol Et-Onlem Al) déngisi
yaklasimi ile surecler dizenli olarak gdézden geciriimekte, performans verileri analiz edilmekte ve
gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. SABAK'In ulusal akreditasyon dedgerlendirme surecinin
sonunda, YOKAK tarafindan belirlenen &lcltleri karsilayan Bélimimiz 20.03.2024-30.09.2029
tarihleri arasinda 5 yil sureli akredite edilmistir (A.3.4.2.1.).

Olcme ve degerlendirme komisyonumuz tarafindan "Olcme ve Dederlendirme Kitapcigi" anketlerin
kullanim amaclarini belirlemek ve uygulama dénemlerini belirtmek icin olusturulmustur (A.3.4.2.2.)

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, strdirllebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari

5 a.3.4.2.1. Akreditasyon_belgesi_8986c¢.jpg

5 a.3.4.1.1. Is_Akis_Semalari.docx

5 a.3.4.2.1. Komisyon Ve Koordinatorlukler.docx

4 a.3.4.2.2._Olcme_Ve_Degerlendirme_Kitapcigi.pdf

A.4.1. ic ve dis paydas katilimi

0z Degerlendirme Cevabi

A.4.1.1. BolimUmuUzde i¢c ve dis paydaslarin gorius ve ihtiyaclari dnemsenmektedir. Bolumimuzin
ic paydaslan 6grenciler, akademik personel ve idari personelden olusmaktadir. Dis paydaslarimiz
bolim web sitesinde kamuoyuyla paylasiimaktadir (A.4.1.1.1.
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/paydaslar/16581 Erisim Tarihi: 05.07.2024).

A.4.1.2. Akademik personel, idari personel, 6grenciler, mezunlar, is verenler ve diger paydaslar,
anketler, toplantilar ve calisma gruplari araciligiyla goértus ve Onerilerini paylasmaktadir. Paydas
geri bildirim toplantilari, anketler ve goérismeler gibi etkinlikler yillik faaliyet planlarina dahil
edilmekte ve paydas katilimi sdrddrtlebilir kihnmaktadir. Bu etkilesimler, bdlimimuzin
sureclerinin ve programlarinin surekli olarak gelistiriimesine olanak tanimaktadir (A.4.1.2.1).

A.4.1.3. ilimizde bulunan ve klinik uygulama/staj yapilan hastane/merkezde calisan dis
paydaslarimizi dénem baslarinda bdélim baskanhgimiz ve uygulamali egitim komisyon Uyeleriyle
ziyaret etmekteyiz. Bu ziyaretlerde karsilikl fikir alisverisi yapilmakta ve beklentiler hakkinda
gorustlmektedir (A.4.1.3.1).

Ogrenci memnuniyeti anketleri, ders degerlendirme ve AKTS is yik( anketleri, isveren
memnuniyet anketi gibi uygulamalar gerceklestirilmektedir. Elde edilen veriler, bolimun akademik
ve idari suUreclerinin iyilestiriimesinde 6nemli bir rol oynamaktadir. Ayrica dis paydaslar ve
mezunlar ile duzenli olarak etkilesimde bulunulmakta ve bu paydaslarin gorusleri bolumumuzin
gelisim sureclerine entegre edilmektedir.
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Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, sardirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar

5 a.4.1.1.1. Paydaslarimiz.docx

4 a.4.1.2.1. Ic_Paydaslar_lle_Bolum_Kurulu_Ogrencilerle_Toplanti.pdf
5 a.4.1.3.1._Uygulamali_Egitim_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

0z Degerlendirme Cevabi

A.4.2.1. Ogrenci geri bildirimlerinin alinmasinda; Kalite Komisyonu 6égrenci temsilcileri, Ogrenci-
Danisman gérusmeleri, Ogrenci Memnuniyet Anketleri, CIMER, Ogrenci Ders ve Ogretim Elemani
Degerlendirme, AKTS & is yiki Degerlendirme Anketleri, kurumsal e-posta, UBYS, Discord Geri
Bildirim Sistemi kullanilmaktadir.

A.4.2.2. UBYS Ulzerinde danisman &grenci iletisiminin saglanmasi amaciyla mesaj bildirim sistemi
mevcuttur. Ayni zamanda kurumsal e-posta ve Discord Uzerinden de aktif iletisim saglanmaktadir.
CIMER disinda sikayetlerin-dileklerin alinmasi icin faklltemiz web sayfasinda “Geri Bildirim Formu”
sekmesi ile (A.4.2.2.1. https://sbf.ibu.edu.tr/form Erisim tarihi 05.07.2024), 6grencilerimizin kolay
erisim saglayabilecegi alanlarda sikayet-dilek kutusu bulunmaktadir (A.4.2.2.2.). Ek olarak
bolimimuzde her komisyonda gorevli bir 6grenci temsilcisi bulunmakta ve temsilciler siureclerde
aktif rol oynamaktadir (A.4.2.2.3. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-
koordinatorlukler/16470 Erisim tarihi 05.07.2024, A.4.2.2.4.).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, sardirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar

5 a.4.2.2.1. Geri_Bildirim_Formu.docx

5 a.4.2.2.2. Dilek_sikayet kutusu.pdf

5 a.4.2.2.3. Komisyon Ve _Koordinatorlukler Ogrenci_Temsilcileri.docx
5 a.4.2.2.4. Olcme_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

A.4.3.1. B8limiumuizde Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu bulunmakta ve bu komisyonda goérevli
bir 6grencimiz yer almaktadir (A.4.3.1.1.). Mezun 0&grencilere yoénelik Discord Uzerinden
olusturulan “Mezun Grubu” ile mezun 6grencilerimizin nerede calistiklari, hangi alanda hizmet
verdikleri, lisanslstlu egitimlere katilimlari sorgulanarak mezunlarimizin takibi saglanmaktadir
(A.4.3.1.2.). Ogrencilerin mezun olduktan sonraki sitrecte kariyer planlamasi yapabilmeleri icin
yllda bir kez olmak Uzere bdlimimuiz Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu tarafindan etkinlikler
dizenlenmektedir . Bu etkinliklerde sahada basarilara imza atmis meslektaslarimiz, alaninda
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tecribeli 6gretim Uyeleri ve ogrenciler bulusmakta, konusmacilar kendi izledikleri yollardan
bahsederek  tecribelerini paylasmaktadirlar  (A.4.3.1.3. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/activity-
detail/%E2%80%8Bfizyoterapide-kariyer-gunu-etkinligi-gerceklestirildi/753 Erisim Tarihi
05.07.2024). Ayrica bdlumumiz BAIBU KARMER (Kariyer Planlama ve Mezun izleme Uygulama ve
Arastirma Merkezi) ile dirsek temasi calismaktadir. KARMER tarafindan olusturulan Mezun Sitemi,
Mezun Anket Uygulamalari mezunlarimizin erisimine sunulacak sekilde tarafimizdan
yayinlanmaktadir  (A.4.3.1.4. https://ubys.ibu.edu.tr/GTS/Portal/home/index Erisim  Tarihi
05.07.2024).

BolimUmUz tarafindan her yil geleneksel olarak dlizenlenen “20. Mezuniyet Yili Plaket Toreni”
2004 yili mezunlarimizin yuksek katilimiyla, 08 Haziran 2024 tarihinde Universitemiz sosyal
tesislerinde gerceklestirildi. Plaket térenine, okulumuzun ilk hocalarindan Kemal Demir Fizik Tedavi
ve Rehabilitasyon Yiiksekokulu Kurucu Mudirii Prof. Dr. Ferda DOKUZTUG UCSULAR, Saglik
Bilimleri Universitesi Giilhane Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakiiltesi Dekani Prof. Dr. Necmiye UN
YILDIRIM ve Dr. Fzt. Evren CELIK'in yanisira B.A.i.B.U. Saglik Bilimleri Fakiiltesi Dekan Yardimcisi
Dr. Ogr. Uyesi Ramazan KURUL, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bdlim Baskani Prof. Dr. Eylem
TUTUN YUMIN, Bélumimuz Hocalarindan Doc. Dr. Nuriye OZENGIN, Doc. Dr. Tamer CANKAYA, Doc.
Dr. Sebnem AVCI, Dr. Ogr. Uyesi Ayse Neriman NARIN, Ogr. Gor. Ozlem OZER ve FTR Bélumi 2004
yih mezunlar katildi. Mezunlarimiz tarafindan sé6zli geri dénds alinmistir. Mezunlarimiz, “Bolu
Abant izzet Baysal Universitesi mezunu olmaktan her zaman gurur duyduklarini, aldiklar
fizyoterapi egitiminin kalitesini meslek yasamlarinin her aninda hissettiklerini” ifade ettiler
(A.4.3.1.5).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, stirdurilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari

4 a.4.3.1.1._Kariyer_ve_mezun_izleme_komisyonu_calisma_usul.pdf
4 a.4.3.1.2. Discord_Mezun_izleme.docx

4 a.4.3.1.3. Kariyer_Gunu_Etkinligi.docx

4 a.4.3.1.4._ Mezun_Paneli.docx
5_a.4.3.1.5._Mezun_Plaket_Toreni.jpg

A.5.1. Uluslararasilasma sureclerinin yonetimi

0z Degerlendirme Cevabi

A.5.1.1. Universitemizde uluslararasilasma sireclerinin ydnetimi, uluslararasilasma politikasina
uygun sekilde vyurttidlmektedir. Uluslararasilasmanin kurumsal bicimde ydnetilebilmesi icin
Uluslararasi lliskiler Ofisi bilinyesinde gérev alan koordinatorler, Uluslararasilasma Kalite Alt
Komisyonunu da olusturmakta ve faaliyetlerin planlanmasi, uygulanmasi ve degerlendiriimesi bu
Komisyon vasitasiyla yapilmaktadir. Bununla birlikte faaliyetlerin yayginlastiriimasi amaciyla
fakulte/yuksekokul/boélim seviyesinde birim koordinatdrleri aktif olarak gorev
yapmaktadir. B8lumimuzin Uluslararasi iliskiler Bélim Koordinatdrii gdrevliendirmesi mevcuttur.
Koordinatérlerin goérevi, uluslararasilasma sureclerinin isleyisi ve etkinligi ile takibini icerir
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(A.5.1.1.1. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/16470 Erisim Tarihi:
05.07.2024).

A.5.1.2. Bolimizde degisim programlarina oldukca ilgi mevcuttur. Uluslararasi iliskiler
Koordinatéri Doc¢. Dr. Sebnem AVCI tarafindan, 6gretim elemani hareketliliginin artiriimasi icin
doénem icerisinde tanitim faaliyetleri yurGtilmekte ve Erasmus Degisim Programlarina katilm
tesvik edilmektedir. TiUm 6gretim elemanlarinin katildigi, carsamba gunleri saat 13.00’de dtzenli
olarak gerceklesen bélim toplantilarinda bdlimumiz Uluslararasi iliskiler Koordinatéri tarafindan
Erasmus Hareketliligi ile ilgili guncel bilgiler paylasiimaktadir. Bugline kadar toplam 11 akademik
personelimiz toplam 24 kez degisim programlarindan faydalanmistir. Temmuz 2023’te “Erasmus
KA-107 Personel Egitim Alma Hareketliligi” cercevesinde boélim akademisyenlerimiz Elbasan'a
Ziyarette bulunmustur (A.5.1.2.1.). Ek olarak bolimimuiz Uluslararasi iliskiler
Koordinatérlagu tarafindan bu yil Il. International Physiotherapy Day dizenlenmistir (A.5.1.2.2.
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/activity-detail/ii-international-physiotherapy-day-gerceklestirildi/218
Erisim Tarihi: 05.07.2024).

Ayrica bdlimimuaz Uluslararasi lliskiler Koordinatérligl tarafindan mezunlarimizin yurt disinda
calismalarinda esdegerliklerine yonelik ilgili belgelerin hazirlanip dizenlenmesi
gerceklestiriimektedir (A.5.1.2.3.). En son 2023-2024 akademik yilinda 2 tanesi yuUksek lisans
olmak Gzere 17 mezunumuzun belgeleri hazirlanmistir.

0z Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, strdarilebilir ve drnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlar

5 a.5.1.1.1. Uluslararasi_lliskiler_Koordinatorlugu.docx
5 a.5.1.2.1._Erasmus_katilim_belgeleri.pdf

5 a.5.1.2.2. li._International Physiotherapy Day.docx
5_a.5.1.2.3. Yurtdisi_Denklik_Belgesi_Ornegi.pdf

A.5.2. Uluslararasilasma kaynaklan

0z Degerlendirme Cevabi

A.5.2.1. Mali kaynaklar Universitemizin Erasmus ofisi tarafindan Ulusal Ajans kaynakli olarak elde
edilmektedir. Bunlarin icine Erasmus+ 6grenci ve 6gretim elemani egitim alma ve ders verme ve
staj hareketlilikleri girmektedir. Bu kaynaklar ofisimizin hareketlilik cagrilari sonrasi basvuru
degerlendirme sireclerinin tamamlanmasinin ardindan kazanan bireylere ofisin gerekli mevzuati
cercevesinde hibe olarak dagitilmaktadir (A.5.2.1.1.).

insan glict olarak, bdlimimuzin uluslararasi iliskiler ve Erasmus koordinatérii dénem baslarinda
ve donem iclerinde 6grenci ve akademik personeli hareketlilikler konusunda bilgilendirmekte ve
hareketlilikleri tesvik etmektedir.

A.5.2.2. Erasmus ofisimizin yapmis oldugu ikili anlasmalar cercevesinde bu hareketlilikleri ve
uluslararasilasma faaliyetlerini sdrdUrebilmek icin International Physiotherapy Day | ve i
etkinlikleri ddzenlemistir (A.5.2.2.1. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/activity-detail/ii-international-
physiotherapy-day-gerceklestirildi/218
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Erisim tarihi: 05.07.2024). Bu etkinliklerin surdurulebilir olmasi ve devamhliginin saglanmasi icin
calismalar koordinatérimuz tarafindan yurttilmektedir. B6lum ikili anlasmalarin sayica artirilmasi
icin gerekli cabalar gosterilmektedir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde uluslararasilasma kaynaklarinin dagilimi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

0z Degerlendirme Kanitlar
4 a.5.2.1.1._1kili_anlasmalar_listesi.pdf
4 a.5.2.2.1._li._International_Physiotherapy_Day.docx

A.5.3. Uluslararasilasma performansi

0Oz Degerlendirme Cevabi

A.5.3.1. Akademik yil icerisinde hareketliliklerden faydalanan 6grenci ve 6gretim elemanlarinin
takipleri yapilmaktadir. Bu takipler ayni zamanda Erasmus ofisinin de takibindedir. Her akademik
personel hareketlilik bitiminde yasamis oldugu tecribeleri paylasmakta, benzer sekilde
ogrencilerin de bu paylasimlari diger 6grencilere yapmalari saglanmaktadir.

A.5.3.2. Bélum web sayfamiz icinde yer alan sekmede gelen ve giden 6grenci hareketliliklerine ait
geri bildirimler yer almaktadir (A.5.3.2.1. http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/giden-ogrenci/16496
http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/gelen-ogrenci/17229 Erisim Tarihi: 05.07.2024).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde uluslararasilagsma faaliyetleri izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
4 a.5.3.2.1. Erasmus_Gelen_giden_Ogrenci.docx

B. EGITIM VE OGRETIM

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

0Oz Degerlendirme Cevabi

Universitemizin Bologna yapilandirma calismalari 2011 yilinda baslamis olup, bdlimimizin
program ciktilari da bu stirecte misyon ve vizyonumuz dogrultusunda WCPT ve ENPHE’'nin onerileri
gbzetilerek olusturulmustur. 2014 vyilinda program c¢iktilari gdézden gecirilip duzenlemeler
yapilmistir. 2016 yilinda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon CEP’inin yayimlanmasi ile program ciktilari
bolim ogretim elemanlari ile tekrar gézden gecirilmistir. Kalite ve akreditasyon komisyonumuzun
20 Haziran 2022 tarihinde paydaslarla birlikte kanit altina alinarak ilk toplanti gerceklestirildi ve bu
toplantilarin 2 yilda bir yapilmasi planlandi. 20.06.2022 tarihinde gergeklestirdigimiz Dis Paydas
Calistayr ve 21.06.2023 tarihinde yapilan akademik boélim kurulunda programimizin egitim
amaclarn goézden gecirilmistir. Her iki toplanti sonucunda da programimizin egitim amaclarinin
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yeterli ve uygun oldugu bildirilmistir (B1.1.1, B.1.1.2, B.1.1.3). BolUmiUmuz &grencilerine
kazandirmayi hedefledigimiz bilgi, beceri, yetkinlikler ve belirlenen program ciktilarimiz Tlrkiye
YUksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) tanimlanan baslklan (Kuramsal-Olgusal Bilgi,
Bilissel-Uygulamali Beceriler, Bagimsiz Calisabilme ve Sorumluluk Alabilme Yetkinligi, Ogrenme
Yetkinligi, iletisim ve Sosyal Yetkinlik, Alana Ozgu Yetkinlik) kapsamaktadir. Bu yetkinlikler
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Ulusal Cekirdek Egitim Programi ile uyumludur. Program
ciktilarimizin TYYC ile iliskisini gosteren matrisler ve ders planinda yer alan tim derslerin 6grenim
ciktilart ile program ciktilar arasindaki iliski matrisleri Universite Bilgi Yénetim Sistemi () Egitim
Katalogu’'nda yer almaktadir. Ancak Egitim Katalogu’'nda Universitemizin kullandigi bilgi yonetim
sistemi kaynakh teknik sorunlar bulunmaktadir. BélimUmuz tarafindan bu sorunlar fark edilmis ve
Universite ydnetimine bildirilmistir. Universite yoénetimi UBYS yéneticileriyle iletisime gecerek
sorunu bildirmislerdir. BolumUumuz tarafindan gecici bir ¢c6zUm olarak da ders bilgi kataloglar
boélim web sitemize pdf olarak yuklenmistir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat-ve-ders-
icerikleri/16210 Erisim tarihi 08.07.2024). Ders kataloglar icerisinde bulunan matrisler program
ciktilarini, program ciktilari da TYYC’de tanimlanan bilgi, beceri ve yetkinlikleri karsilamaktadir.

BolumUumuz program ciktilar ile TYYC kapsaminda tanimlanan bilgi, beceri ve yetkinlikler
arasindaki iliski gésterilmistir (B.1.1.4).

BAlumUmuUz program ciktilari ile miGfredatta verilen dersler arasindaki iliski belirlenmistir (B.1.1.5).

Kazanimlar “bilgiye sahip olma”, “beceriye sahip olma”, “duyarli olma”, “fizyoterapi ve
rehabilitasyon programini belirleyebilme”, “yeni fikir gelistirme” gibi kelimelerle ifade edilerek
bilissel, duyussal ve devinimsel seviyeleri belirtilmistir (B.1.1.6).

Bolimimuzde derslerimizde ders 6grenim c¢iktilarimiz program c¢iktilarimizi gerceklestirecek
sekilde belirlenmekte ve iliski matrisleri bulunmaktadir. Program ciktilarinin kazanimi igin ayni
zamanda derslerimizde farkli 6gretim yontem ve teknikleri kullanilarak 6grencilerin 6grenmeleri
arttinlmaya calisiimaktadir (B.1.1.7).

Bolium programlarinin gbézden gecgiriimesi ve gerekli goéraldigu takdirde ilgili revizyonlarin
yapilabilmesi amaciyla 03.03.2022 tarihinde kurulan egitim komisyonu tarafindan mifredat
guincelleme oOnerisinde bulunulmustur. Egitim komisyonu i¢ ve dis paydaslarin gorusleri
dogrultusunda degisiklikleri Bolim kuruluna énermis, bolim kurulunun onayi ile Fakllte yonetim
kuruluna sunulmustur. Daha sonra Universitemiz Egitim ve Ogretim kalite komisyonu tarafindan
incelenerek oOnerilerde bulunulmustur. Bu Oneriler dogrultusunda yeniden bolim kurulumuz
tarafindan duzenlemeler yapiimis ve dUniversite senatomuza sunulmustur (B.1.1.8). Guncel
mufredata 2023-2024 Egitim ve Ogretim yii Giz ve Bahar ddnemlerinde 1 ve 2. siniflarda
gecilmistir (B.1.1.9).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Programlarin tasarim ve onay surecleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla
birlikte degerlendirilerek iyilestiriimektedir.
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0z Degerlendirme Kanitlar

3 b.1.1.1. Dis_Paydas_Calistayi_ftr.pdf

3 b.1.1.3._Akademik_Bolum_Kurulu_Karari.pdf

4 b.1.1.4. Program_Ciktilari_lle_Bilgi_Beceri_Ve_Yetkinlikler.pdf
4 b.1.1.5. Program_Ciktilari_lle_Derslerin_lliskisi.pdf

3 b.1.1.6. Protezler Ve Rehabilitasyon.pdf

4 b.1.1.7. Kariyer_Planlama_Dersi_lzlence.pdf

4 b.1.1.8. Mdfredat_Degisikligi_Yazismalari.pdf

4 b.1.1.9. Mufredat_Guncelleme_Senato_Karari.pdf

4 b.1.1.2. Dis_Paydas_Calistayi.docx

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Oz Degerlendirme Cevabi

BdlimimuUzde dénem sonlarinda Akademik Kurul toplantisi yapilarak, uzmanlk alani basta olmak
Uzere bolimin ihtiyaclari dogrultusunda ayni zamanda 6gretim elemanlarinin is yulkleri de g6z
déninde bulundurularak ders paylasimlari yapilmaktadir. ihtiyac halinde Universitemizin diger
fakUltelerinden 6gretim elemani destegi alinmaktadir (B.1.2.1, B.1.2.2). Bélimumdizin mufredati
Bologna, CEP ve diger Fizyoterapi ve Rehabilitasyon bélim miufredatlarindan destek alinarak
olusturulmustur. Gerekli goérildigt takdirde guncel secmeli dersler eklenerek miufredat revize
edilmektedir (B.1.2.3).

Programda Bologna slireci geregi ortak zorunlu, zorunlu ve se¢cmeli dersler dahil toplam 191 ulusal
kredi ve 242 AKTS'lik (2023 Mufredati i¢cin 240 AKTS 192 ulusal kredi) ders yer almaktadir. Se¢cmeli
dersler programin her déonem icin %25’ini olusturmaktadir. Egitim slresince zorunlu ve secmeli
derslerle alinmasi gereken toplam kredi sayisi en az 242 AKTS'dir (2023 Mufredati icin 240 AKTS).
Her yariyilda en az 30 AKTS ders alma zorunlulugu vardir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat-
ve-ders-icerikleri/16210 Erisim tarihi:08.07.2024) (B.1.2.4).

BolIUmUmUz 6gretim programi Gida Guvenligi, Beden Egitimi, Mizik ve Sanat Tarihi, Resim Sanati
ve Tarihi, Cevre ve Sosyal Sorumluluk, Halkla iliskiler, iletisim, Diksiyon, Psikoloji, Farmakoloji, is
Sagligi ve Guvenligi, Fizyoterapide Ozel Egitim, Biyokimya gibi kiltiirel, derinlik ve farkl disiplinleri
tanima imkani saglayan dersleri icermektedir (B.1.2.5, B.1.2.6).

Bolum o&grencilerimizin haftalik ders saatleri toplamda 20 -25 saat arasinda degismektedir.
Ogrencilere akademik olmayan diger faaliyetler icin yeterli zaman kalmaktadir (B.1.2.7).

Ders bilgi paketlerinin glincelleme sistemi yilin belli zamaninda Universitemiz tarafindan aciimakta
ve Ogretim elemanlarn tarafindan glncellenebilmektedir Bolim baskanhgi tarafindan ders bilgi
paketlerinin glincellemesi amaciyla gerekli duyurular yapilmaktadir (B.1.2.8).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Programlarda ders dagilim dengesi izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlar
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4 b.1.2.1. Akademik Bolum_Kurulu_Karari.pdf

3 b.1.2.2. Akademik _Bolum_Kurulu_Karari.pdf

4 b.1.2.3._Segcmeli_Ders_Eklenmesi_2023.pdf

4 b.1.2.4._2023_mufredat_ftr.pdf

3 b.1.2.5. Cevre_Ve_Sosyal_Sorumluluk_Ders_lzlencesi.pdf
3 b.1.2.6. Diksiyon_Ders_lzlencesi.pdf

3 b.1.2.7. Mlfredat_Ogrenci_Zaman_Ayirabildigine_Dair.pdf
4 b.1.2.8._ Guncelleme_Talebi_Bologna_Bilgi_Paketi.pdf

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

0z Degerlendirme Cevabi

Programimiz 6gretim elemanlar tarafindan her bir ders icin 6grenme ciktilari olusturulmustur.
Derslerin 6grenme ciktilar egitim katalogunda yayimlanmaktadir (B.3.1.1). Ayrica her bir ders igin
program ciktilari iliski matrisi olusturulmustur. Bolim derslerimizin 6grenme ciktilari “bilgiye sahip
olma”, “beceriye sahip olma”, “duyarli olma”, “fizyoterapi ve rehabilitasyon programini
belirleyebilme”, “yeni fikir gelistirme” gibi kelimelerle ifade edilerek bilissel, duyussal ve
devinimsel seviyeleri belirtilmistir (B.3.1.2, B.1.3.3). Ders 6grenme ciktilari haftalik ders izlenceleri
ile izlenebilmektedir. Ayrica donem ici ve donem sonu sinavlari ile 6grenme ¢iktilarinin gerceklesip
gerceklesmedigi degerlendiriimektedir. Ayrica uygulamali derslerimizde goérsel beceri izleme
yontemi ile o6grencilerin kazanimlara ulasip ulasmadigi kontrol edilmektedir (B.1.3.4, B.1.3.5,
B.1.3.6).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

0z Degerlendirme Kanitlan

3 b.1.3.1._ Ders_Ogrenme_Ciktisi Web_Sayfasi_Ekran_Gértin.png

3 b.1.3.2. Yaslilarda_Fizyoterapi_Ogrenme_Ciktilari.pdf

4 b.1.3.4._Ftr_005_ortez_splint_degerlendirme.pdf

4 b.1.3.5. Ftr 006 _analiz_ 2 kas_testi_sinav_sablonu.pdf

4 b.1.3.6._Ftr_010_klasik_masaj_terapatik_masaj_snav_degerlendirm.pdf

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

0z Degerlendirme Cevabi

Programimizda bulunan derslerin AKTS degerleri ve bilgi paketleri programi resmi internet
sayfasinda ve Universitemiz 6grenci isleri daire baskanhdi sayfasinda paylasilmaktadir. Ayrica
Bdlum sitemizde bu sayfalara ulasim linki paylasiimistir (B.1.4.1).

Derslerin AKTS degerinin 6grenci is yukl takibi 2022-2023 guz déneminden itibaren yapilmaya
baslanmis, her ders icin google forms lzerinden 6grencilerden geri donusler alinmistir. 2023-2024
GUz Donemi itibariyle Gniversitemiz kalite koordinatérligiu tarafindan is yUk( takibi UBYS
tzerinden gerceklestiriimeye baslanmistir. Her 6gretim elemani UBYS izerinden kendi derslerinin
is yuklU anketlerini takip edebilmekte ve bdélum baskanlarn da tim &égretim elemanlarinin ders is
ylUklerini gérebilmektedir. Bdlum baskanh@ tarafindan bélim &6gretim elemanlarina, UBYS
Uzerinden dersleriyle ilgili varsa ilgili planlamalari yapmalari ve BO6lUm Baskanhgi'na iletmeleri
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8330
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8335
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8373

yéniinde resmi yazi yazilmistir. (B.1.4.2, B.1.4.3).0grencilerimiz 2. ve 3. sinif yaz aylarinda 20
gunlik klinik yaz staji yapmakla yukimliddr. Ayrica 4. Sinifta aldigi klinik uygulama dersleri
kapsaminda da meslege ait uygulamalari 6grenme firsati yakalamaktadirlar (B.1.4.4, B.1.4.5,
B.1.4.6).

Staj ve meslege ait uygulamali 6grenme faaliyetleri kapsaminda gerceklesen uygulamanin niteligi
pratik sinavlar ve supervizér goérusi ile degerlendiriimektedir. Ogrenciler 2., 3. ve 4. siniflarda
aldiklari uygulamal derslerinden pratik sinavlar olarak bilgi ve becerileri degerlendiriimektedir.
Ayrica klinik yaz staji I, klinik yaz staji Il ve 4. sinif klinik uygulamalarinda sUpervizorlerinin
ogrenciyle ilgili gértsleri de alinmaktadir (B.1.4.7, B.1.4.8).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Programlarda 6grenci is ylUkU izlenmekte ve buna gore ders tasarimi gincellenmektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlari

4 b.1.4.2._Ogretim_Elemani_Degerlendirme_Anket_Sonuclari_.pdf

4 b.1.4.3. Ogretim_Elemani_Anket Sonuclarini_Degerlendirme_Raporu.pdf
4 b.1.4.4. Ftr_2019_ders_ekler_tr.pdf

3 b.1.4.5. Ftr_004_komite_pratik_beceri_ve_vaka.pdf
3_b.1.4.6._Ftr_012_pediatrik_rehabilitasyon_uygulama_snav_deerlen.pdf

3 b.1.4.7. Klinik_uygulama_deerlendirme_formu.pdf

3 b.1.4.8. Kys Degerlendirme.pdf

4 b.1.4.1. Mufredat_Ve_Ders_|cerikler_Sayfasi.docx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve guncellenmesi

0z Degerlendirme Cevabi

Derslerin 6grenme ciktilarinin gerceklesme dlzeyi vize ve final sinavlariyla izlenmektedir. Program
ciktilarimizin gerceklesme dizeyi de 4. sinifin sonunda yapilan komite sinavlari ile izlenmektedir
(B.1.5.1, B.1.5.2, B.1.5.3).

Programin uygulama surecleri ve program ciktilarinin gerceklesme dlzeyi paydaslarla birlikte
degerlendiriimemekteydi. Kalite ve akreditasyon komisyonumuzun 03.03.2022 tarihinde
kurulmasiyla birlikte bu konuda calismalar baslatildi ve 20 Haziran 2022 tarihinde paydaslarla
birlikte bu degerlendirme ilk defa gergeklestirildi. Bu toplantinin 2. Eylil 2024 yilinda tekrar
yapilacaktir. Hedefimiz bu toplantinin 2 yilda bir yapilmasi gerektigine karar verilmistir.

Boliumimulz 6z degerlendirme raporu ilk olarak 2020, ikinci olarak 2022 yilinda, 3. Olarak 2023
yilinda hazirlanmistir (B.1.5.4, B.1.5.5, B.1.5.6).

BolimUmuUz Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun kurulmasiyla birlikte program akreditasyonu
planlanmaya baslanmistir. Bunun icin komisyon uyeleri tarafindan bir yol haritasi cizilmistir
(B.1.5.7). BOIUmUmUz Kalite ve Akreditasyon Komisyonunu 6gretim elemanlari Akreditasyon Sureci
ile ilgili SABAK egitimlerine katilmislardir. Ayrica boélimimiz o6gretim elemanlarina daha o6nce
akreditasyon belgesi almis bir bélimin 6gretim Uyesi tarafindan sireg ile alakal bilgilendirme
egitimi yapilmistir (B.1.5.8). Bolimimuiz 6gretim elemanlarn 2022 yili icerisinde SABAK Tanitim ve
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8389
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8390
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8396
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8400
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8401
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8405
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14516

Kurum Egitimi’ne katilmislardir (B.1.5.9).

2023 Ocak ayi icerisinde bélimimuzin akreditasyon icin basvurusu yapilmis ve basvurumuzun
kabul edildigine dair SABAK tarafindan geri dénts yapimistir (B.1.5.10, B.1.5.11, B.1.5.12,
B.1.5.13, B.1.5.14) BolumumUz 7-9 Ocak 2024 tarihleri arasinda, SABAK degerlendirici hocalarina
ev sahipligi yapmis ve detayli bir degerlendirme slrecinden gec¢mistir. 20.03.2024-30.09.2029
tarihleri arasinda, SABAK tarafindan 5 yil slre ile Akredite olmustur. Hem Universitemizde ilk
akredite olan boélum olmamiz hem de bolimimuz kalite ve akreditasyon komisyonu hocalarimiz
basta olmak Uzere bélimimuizin tim hocalarinin ézverili calismalarinin bu sekilde sonuglanmasi
gurur verici olmustur. ( B.1.5.15, B.1.5.16) (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/news-detail/kurumsal-
akreditasyon-kutlamasi/13693).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Program ciktilari bu mekanizmalar ile izlenmekte ve ilgili paydaslarin gérusleri de
alinarak guncellenmektedir.

0z Degerlendirme Kanitlar

4 b.1.5.1._Ftr_004_komite_pratik_beceri_ve_vaka.pdf

4 b.1.5.2. Teknoloji_Ve_Ftr_Vize_Sinavi_Bahar.docx

4 b.1.5.3._Grubu_Normal_Gelisim_2021_2022_Bahar_Final_Soru.pdf
4 b.1.5.4. . ftr_6z_Degerlendirme_2022.pdf

4 b.1.5.5. Ftr__ Oz _Degerlendirme_Raporu.pdf

4 b.1.5.6._Ftr_ozdegerlendirme_2023_.pdf
3_b.1.5.7._Kalitekomisyonu_22_Nis_2022.pdf

4 b.1.5.8. Akreditasyon_Yolculugu_Soylesisi_ Ob21c.docx

4 b.1.5.9. Sabak Kurum_Egitimi.docx

4 b.1.5.10._Baibl_Sbf_Ftr_Akreditasyon_Basvuru_Kabul_Mektub.pdf
4 b.1.5.11. Sabak_Pekistirme_Egitimi_Sezen_Tezcan.pdf
3_b.1.5.12._Sabak_Degerlendirici_Egitimi_06.07.20.pdf

4 b.1.5.13. Nuriye_Ozengin_sabak_katilim.pdf

4 b.1.5.14. Nuriye _Ozengin_sabak_katilim_belgsi.pdf

4 b.1.5.16. Akreditasyon_Toreni.docx

B.1.6. Egitim ve ogretim siireclerinin yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

Egitim planimizin 6ngoérialdigu bicimde uygulanmasi ve slrekli gelisimi, bélimimiz binyesinde
kurulan Egitim Komisyonu, Olcme ve Degerlendirme Komisyonu, Uygulamali Egitimler Komisyonu,
Kalite ve Akreditasyon Komisyonunun calismalarn ile saglanmaktadir. Bu komisyonlarda 6grenci
temsilcilerimiz de bulunmaktadir. Komisyonlarimiz dizenli toplantilar yaparak dénem sonlarinda
raporlarini bélim baskanhgina sunmaktadirlar (B.1.6.1, B.1.6.2).Her komisyonun calisma usul ve
esaslari ile komisyon tyeleri bolim web sitesinde
sunulmustur (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-koordinatorlukler/16470). Ayrica egitim
planimizin yénetimi icin Olcme-Degerlendirme Komisyonumuz dénem sonunda &grencilerimize
Ders Degerlendirme Anketi ve AKTS is Yiki Degerlendirme Anketi uygulamaktadir (B.1.6.3).

21


https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8415
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8417
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8418
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8422
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8423
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8424
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8431
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14472
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14473
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14476
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14477
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14478
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14479

Olcme-Degerlendirme  Komisyonumuzdan gelen veriler Egitim Komisyonumuzla da
paylasiimaktadir. Egitim Komisyonumuz 06grencilerden gelen bu verilere ek olarak dis
paydaslarimizdan da gorus ve Oneriler alarak egitim planimizi gézden gecirmekte ve guncel
olmasini saglamaktadir.

Bolum icerisinde 6gretim elemanlarimiz arasindaki iletisimin devam ettirilebilmesi icin bélim
baskanimizin baskanlhdinda her Carsamba saat 15.30’da tim o6gretim elemanlarimizin katildigi
toplantilar yapilmaktadir. Bu toplantilarda gindem degisebilmekle birlikte egitim planimizin
uygulanmasinda ortaya cikan sorunlar da gérusulmekte ve ilgili komisyon tarafindan énlem plani
hazirlanmasi karari alinmaktadir (B.1.6.4).

Egitim planimizin uzaktan egitim ile uygulanabilmesi icin IBUZEM, Microsoft Teams ve UBYS
uygulamalari kullaniimaktadir. IBUZEM binyesinde Universite ortak zorunlu dersler (Atatlirk
likeleri ve Inkilap Tarihi I-ll, Turk Dili I-ll, Ingilizce I-ll) uzaktan egitim yoluyla ydurttidlmektedir.
Pandemi ve deprem gibi acil durumlar disinda, B6lim kurulumuz tarafindan Egitim planimizdaki
diger derslerimizin yuz yuze yapilma karari bulunmaktadir (B.1.6.5).

Uzaktan egitimin gerekli oldugu durumlarda égretim elemanlarimiz Microsoft Teams ve UBYS
uygulamalarindan faydalanabilmektedir (EB.1.6.6). Ogretim elemanlarimiz bu sistemleri kullanarak
senkron ders anlatabilmektedir. Senkron dersler kaydedilerek égrencilerin tekrar izlemesine imkan
sunulmaktadir. Ayrica sistem (Ozerinden c¢evrimic¢i sinavlarini  gerceklestirebilmekte ve
o0dev/proje/portfolyo ile degerlendirmelerini yapabilmektedir (B.1.6.7).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3/5 Puan - Birimin genelinde egitim ve 6gretim slregleri belirlenmis ilke ve kuralara uygun
yonetilmektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar

3 b.1.6.1. Komisyon Toplanti_Tutanagi.pdf

3 b.1.6.2._Olcme_Ve_Degerlendirme_Komisyon_Raporu.pdf
3_b.1.6.3._Olcme_Ve_Degerlendirme_Komisyonu_Toplanti_Tutanagi.pdf
3 b.1.6.4._Ornek_Bélim_Toplanti_Tutanagi.pdf

3 b.1.6.5. Fakulte Yonetim_Kurulu_Karari.pdf

3 b.1.6.6. Okutulacak Dersler.pdf

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

0Oz Degerlendirme Cevabi

Programimizda ogretim yontemlerimiz, o6grencilerimizin aktif olmasi ve o6grencilerle etkilesimli
olmasina olanak saglayacak sekildedir. Ogretim metotlari olarak belirlenen anlatim, tartisma, soru-
cevap, gozlem, uygulama, grup calismasi, problem ¢c6zme, beyin firtinasi vb. teknikler her ders icin
belirlidir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat-ve-ders-icerikleri/16210 Erisim tarihi
08.07.2024). Program yeterliliklerinde yer alan kuramsal olgusal bilgi edinimi teorik dersler icin
yUz yuze verilerek, uzaktan egitim ile verilen belli dersler ise UBYS Uzerinden yapilan canli/senkron
derslerle kazandiriimaktadir. Yasam boyu 6grenme ilkesiyle 6grencilerimizin kendini gelistirerek
literatlr tarama, arastirma oOnerileri sunma becerileri 6dev veya proje icerikli dersler ile
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saglanmaktadir. 1.,2.,3. siniflarda 06zellikle pratik derslerde 6grenciler birbirleri Gzerinde 6gretim
elemanlari esliginde Analiz, Elektroterapi, Manuel Terapi, Palpasyon, Masaj, Norofizyolojik
Yaklasimlar, Terapatik Egzersiz gibi pratik becerilerini etkilesime dayali 6gretim yoéntemi ile
yapmaktadirlar (B.2.1.1, B.2.1.2, B.2.1.3). Klinik alanlara y6énelik uygulama bilgisi ve becerisi, vaka
yorumlama, klinik problem ¢6zme, hasta degerlendirme ve uygun tedavi yontemlerini belirleme
becerileri 3. ve 4. siniflarda yapilan Terapatik Egzersiz Yaklasimlar ve klinik uygulama dersleri
(No6rolojik Rehabilitasyon Klinik Uygulama, Genel Fizik Tedavi Rehabilitasyonda Klinik Uygulama,
Ortopedik Rehabilitasyonda Klinik Uygulama, Pulmoner Rehabilitasyonda Klinik Uygulama,
Pediatrik Rehabilitasyonda Klinik Uygulama, Toplum Saghg! Klinik Uygulama, Ortez-Protez Klinik
Uygulama, Kardiyak Rehabilitasyonda Klinik Uygulama) ile kazandiriilmaktadir. 4. sinif égrencileri
klinik uygulama dersleri kapsaminda direk olarak hem supervizorleri ile hem de hastalar ile
etkilesime dayali pratik egitim almaktadirlar (B.2.1.4). Bu dersler kapsaminda arastirmalar yaparak
seminerler sunulmaktadir (B.2.1.5).

Bo6lUm mufredatimizda 6grencilerimiz icin 1. siniftan itibaren Vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi
dnceleyen yaklasimlara yer verilmektedir. Ogrencilerimiz 1. sinifta Vaka Calismasi | ve Vaka
Calismasi Il dersleriyle baslayip, 2. ve 3. sinifta Analiz, Elektroterapi, Terapatik Masaj, Terapatik
Egzersiz gibi dersler ile egitimlerine devam etmekte ve 4. sinifta ise klinik uygulamalarla lisans
egitimleri Vaka/uygulama temelinde 6grenmeyi 6nceleyen yaklasimlarla sonlanmaktadir (B.2.1.6,
B.2.1.7,B.2.1.8, B.2.1.9).

Bolimimulzde 1.sinifta Anatomi, Fizyoloji gibi temel egitime dayal derslerle baslayarak 4. Sinifta
hastalari degerlendirip hastaya 6zel tedavi programi ¢cizme becerisi kazanan 6grenciler yetistirmek
icin, yorumlama kabiliyeti gelistirici uygulamalar ve sinavlar yapilmaktadir. Derslerimizde bilgi
aktarimindan cok o6grencilerin derin 6grenmesine olanak taniyan tartisma, soru-cevap, video
izleme, vaka sunumu, gorsel beceri izleme gibi yontemler kullaniimaktadir. Ders veren 6gretim
elemanlarimizin hemen hemen hepsi Egiticilerin Egitimi Sertifikasina sahiptir (B.2.1.10). Bu egitim
strecinde edindikleri bilgi ve yontemleri ders isleyisinde 6gretim ydéntemi olarak kullanmaktadirlar.
Derslerde sunum yapma, teorik anlatim, vaka analizi, tartisma vb. gorsel dikkati dagitmayan her
tlrld 6grenme metodunu iceren yontemler kullanilmaktadir (B.2.1.11, B.2.1.12).

BolUm miufredatimizdaki ingilizce, Tlrk Dili ve inkilap Tarihi gibi Universite ortak zorunlu dersleri
uzaktan egitim yoluyla verilmektedir. Fizyoterapi ve rehabilitasyon egitiminin bUyulk oranda pratik
uygulamalari iceren bir egitim olmasi nedeniyle egitimin 6ncelikli olarak yuz ylze verilmesi tercih
edilmektedir (B.2.1.13).

Ogrencilerin derslere yénelik taleplerinin belirlenmesinde anketlerle bilgi toplama ve buna ydnelik
¢dzUm yollar icin uygulamalar yapilmakta olup dgrencilerden her bir ders icin UBYS (zerinden
doénusler alinmaktadir (B.2.1.14). Ogrencilerin derslere aktif olarak tam katilimlari icin tesvikler
saglanmaktadir. Ogrencilerimiz 2. ve 3. siniflarda yapmalari gereken Klinik Yaz Stajlarini tercih
ettikleri hastanelerde yapabilmektedirler. Ayrica 06grencinin problemleri ile ilgilenilecek
danismanlik sistemi aktif olarak isletiimektedir (B.2.1.15, B.2.1.16).

Bolum mdufredatindaki her dersin 14 haftalik izlencesi bulunmaktadir. Her derste nasil
degerlendirme yapilacagi UBYS sisteminde girilmis olup buna yénelik bilgi ilk derste égrencilere
aciklanmaktadir. Performans odakli degerlendirmeler pratik derslerde ders degerlendirme formlari
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ile saglanmaktadir, web sitemizde bu formlar ogrencilere ve paydaslara ilan edilmektedir
(B.2.1.17).

Mifredatimizda bulunan Anatomi, Fizyoloji, Psikososyal Rehabilitasyon, Mesleki ingilizce,
Beslenme, ilkyardim, Fizyoterapide Ozel Egitim, Klinik Biokimya, Klinik mikrobiyoloji, Farmakoloji,
Halkla iliskiler, isletme, iletisim, vb. dersleri ilgili alandan &gretim elemanlarn vermekte ve o
meslegin fizyoterapi ve rehabilitasyon ile baglantisinin kurulmasina tesvik edilmektedir (B.2.1.18,
B.2.1.19). Ogrencilerimiz 4. Sinif klinik uygulamalarinda ve 2. ve 3. sinif yaz stajlarinda Fizyoterapi
ve Rehabilitasyon Hastanesi, Tip Fakiltesi, Ozel Egitim ve Rehabilitasyon Merkezleri gibi yerlerde
doktorlar, hemsireler, psikologlar, diger saglik lisansiyerleri, egitimciler ile multidisipliner calisma
ortami bulabilmektedirler (B.2.1.20, B.2.1.21).

Bolium miufredatindaki bircok ders icin ders notlari ve materyalleri ders déneminin basinda
verilmekte ve 6grencilerin derse hazirlikli gelme imkani saglanmaktadir (B.2.1.22). Ayrica Kanita
Dayali Uygulamalar, Bitirme Projesi | ve Il gibi secmeli dersler ile isteyen 6grencilere proje temelli
egitim imkanlar sunulmaktadir. Bolim miufredatinda Bioistatistik ve Bilimsel Arastirma Yontemleri
ile baslayip Kanita Dayali Uygulamalar, Bitirme Projesi | ve Il gibi dersler aracihgi ile 6grencilerin
arastirma sureclerinde rol almalarina baslanmistir. Ayrica bu dersler kapsaminda yapilan proje
basvurulari kabul almistir (B.2.1.23)

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Ogrenci merkezli uygulamalar izlenmekte ve ilgili ic paydaslarin katilimiyla
ivilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
3_b.2.1.1._Noérofizyolojik_Yaklasimlar_li.pdf

3 b.2.1.2. Fizyoterapide_Palpasyon.pdf

3 _b.2.1.3._Manuel_Terapi.pdf

3 b.2.1.4. Asistan_Staj _Gorevlendirmeleri.pdf
3_b.2.1.5._Toplum_Sagligi_Klinik_Uygulama_Seminer._23_24.pdf
3 b.2.1.6. Vaka_Calismasi_lv.pdf

3 b.2.1.7. Vaka_2 Dersi_Gruplar.pdf

3 b.2.1.8. Vaka_Calismasi_l.pdf

3_b.2.1.9. Vaka_Dagilimi_4. Grup.pdf
3_b.2.1.10._Egiticilerin_Egitimi_Sertifikasi.pdf

3 b.2.1.11. Fizyoterapide_Palpasyon.pdf

3 b.2.1.12. Terapatik_Masaj.pdf

3 b.2.1.13 Donem_Sonu_Ders Degerlendirme_Formu_Raporu.pdf
3_b.2.1.15._Danismanlik_Sayfa_Goértnrusu.png

3 b.2.1.16._Danismanlik_Toplanti_Tutanagi_Ornegi.pdf
3 b.2.1.17. Terapatik_Masaj.pdf

3 b.2.1.18._Fen_Edebiyat_Gorevlendirme.pdf

4 b.2.1.19._Yabanci_Diller_Gorevlendirme.pdf

4 b.2.1.20._Klinik_Uygulama_Rotasyon_Plani.pdf

4 b.2.1.21. Dekanlik_Rotasyon_Plani.pdf
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4 b.2.1.23._Tubitak_Basvuru_Kabul_Ornegi.pdf
4 b.2.1.22. Ogrenci_Ders_Notlari_Paylasimi.docx

B.2.2. Olcme ve degerlendirme

Oz Degerlendirme Cevabi

Bolumimuzde her bir program ciktisinin kazandirildigina iliskin ilgili derslere ait teorik ve
uygulama sinavlan yapilmaktadir. Teorik sinavlar coktan secmeli ve acik uclu sorulardan
olusabilmektedir. Uygulamali derslerde 6grencinin uygulama becerisini degerlendiren pratik sinav
yapilmaktadir. Pratik sinavlarda o6grencilerin uygulama becerileri her ders icin standart bir form
tzerinden degerlendiriimektedir. Ogrencilerin uygulama sinavinda soruya verdigi cevap, puan
degeri ve yaptigi uygulamalardan aldigi puanlar gibi bilgiler bu standart sinav formlarina not
edilmektedir (B.2.2.1, B.2.2.2). Ayrica bazi derslerde proje hazirlama ve sunum yapma gibi 6lgme
ve degerlendirme becerilerini 0Olcen ydntemler kullaniimaktadir (B.2.2.3, B.2.2.4). Bo6lim
mifredatindaki derslerde slrec odakl odev, proje degerlendirmeleri yapilan dersler mevcuttur.
Her dersin kendi i¢c dinamigi ve planlamasi bulunmaktadir. Bu kapsamda bazi derslerde hem teorik
hem uygulama sinavlari yapilmakta iken bazi derslerde ise 6dev ve proje gibi ydontemlerle
ogrencilerin degerlendiriimesi yapilmaktadir Bolim miufredatindaki derslerde her tipte sinav
yapilabilmektedir (B.2.2.5, B.2.2.6).Teorik olarak teorik yuz yuze, uygulama sinavlari, komite
sinavlari planlanmakta ve uygulanmaktadir. Bélimimuizde ylz yildze sinavlarda mumkUdn
oldugunca ogrenciler siniflara bolinerek gézetmen esliginde sinav yapilmaktadir (B.2.2.7).

Mezuniyet asamasina gelmis olan her bir 6grencinin program ciktilarina ne kadar ulastigini
degerlendirmek igin bélimimuzde 7. ve 8. donem sonunda komite sinavi yapilmaktadir. Bu sinav,
ogrencilerin teorik bilgilerini ve uygulama becerilerini 6lcmekte ve klinik problem c¢ézme
becerilerini degerlendirmektedir. Son sinif 6grencilerimiz 8 adet klinik uygulama dersi almak ve bu
derslerden basarili olmak zorundadir. Bu klinik uygulama derslerinden basarili sayilabilmesi icin
teorik ve uygulamal sinavlar uygulanmaktadir. Bu sinavlarda, teorik ve uygulamali sinaviar ve
klinik uygulama degerlendirme notlarinin (sUpervizér notlari) ortalamalari vize notu olarak
verilmektedir. Vize sinavi notlandirmasinda teorik sinavin (test veya klasik olabilmektedir) %15'i,
uygulama sinavinin %15’i, ve sUpervizér tarafindan verilen notun %10’u kullaniimaktadir.
Uygulama sinavi kapsaminda her klinik uygulama dersi konusunun ana basliklarinin yani sira temel
O0lcme ve degerlendirme konularindan olusan uygulamali sinav, soru havuzundan o&grenci
tarafindan kura usulli ile cekilerek, her 6grenciye bir veya iki soru sorularak yapilir. Final notu
degerlendirmesinde ise komite sinavi uygulamasi yapilmaktadir. Bu sinav %10’luk paya sahip
komite pratik beceri (teknik sinav), %30’luk vaka c¢6zimlemesi, %20’'lik paya sahip teorik
sinavlardan olusur. Komite teorik sinavi, 6grencilerin tamamladigi klinik uygulama derslerinin her
birine ait 25 soruluk test sinavindan olusur. Uygulama sinavi ise pratik beceri (teknik sinav) ve
vaka cozimlemesi olarak 2 bélimden olusmaktadir. Ogretim elemanlarinin  olusturdugu
komitelerin huzurunda gerceklesen bu uygulama sinavi; vaka analizi, degerlendirmesi ve
rehabilitasyon plani belirlemesi seklinde olmaktadir. Ogrenciler yapmalar gereken uygulamalari
canli model Gzerinde uygulamaktadir. Ogretim elemanlari uygulamali sinav sirasinda égrencilerin
yaptigr uygulamalar standart form Gzerinden puanlamaktadir. Boylece 6grencilerimizin hedeflenen
kazanimlari elde edip etmedigi degerlendiriimektedir ( http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/news-
detail/fizyoterapi-ve-rehabilitasyon-bolumu-2023-2024-guz-donemi-komite-listesi/11789 )
(B.2.2.8).
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Bu %40 ve %60’'lik kisimlar vize ve final notu olarak sisteme ylklenmekte ve 6grencinin gecme
notu belirlenmektedir. Komite sinavi not oranlari asagidaki tabloda gosterilmistir (B.2.2.9).

Tablo: Komite Sinavi Not Hesaplama Tablosu

Vize SinaviKomite Sinavi (Final Sinavi)Dénem Sonu NotTeorik Sinav%15Teorik sinav%20Uygulama
Sinavi%15Teknik sinav%10Supervizér Notu%10Vaka sinavi%30

Dezavantajli gruplara yénelik binamizda derslere ve sinavlara yoénelik ulasim konusunda bir engel
bulunmamaktadir. Tum siniflara merdivensiz ulasim mevcuttur. Binamiz Ogrenci Secme ve
Yerlestirme Merkezi tarafindan da sinavlarda engelli binasi olarak kullaniimaktadir (B.2.2.10,
B.2.2.11). Goérme zorlugu yasayan o6grencilerimiz icin sinav kagitlarindaki punto buyutllerek
destek olunmaya calisiimaktadir (B.2.2.12).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Ogrenci merkezli 6lcme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili ic
paydaslarin katiimiyla iyilestirilmektedir

0z Degerlendirme Kanitlar

4 b.2.2.1. Ftr 006_analiz_2__ kas_testi_sinav_sablonu.pdf

4 b.2.2.2. Pulmoner_rehabilitasyon_uygulama_snav_deerlendirme_for.pdf
4 b.2.2.3._Tubitak_Basvuru_Kabul_Ornegi_1.pdf

4 b.2.2.4. Tubitak Basvuru_Kabul_Ornegi_2.pdf

4 b.2.2.5. Ftr 004 _komite_pratik_beceri_ve vaka.pdf

4 b.2.2.6._Ftr_010_klasik_masaj_terapatik_masaj_snav_degerlendirm.pdf
4 b.2.2.7._Ftr_Final_Programi_2024 Bahar__ 27.05.2024_(1).pdf

4 b.2.2.8._ Komite_Sinavi_Degerlendirme_Formu.pdf

4 b.2.2.9. Komite_Vaka_Sinavi_Giris_Listesi.pdf

4 b.2.2.10._Bina_Ic_Goruntusu_2.jpeg

4 b.2.2.11. Bina_lc_Goruntusu_1l.jpeg
3_b.2.2.12._Punto_Buyutulmus_Sinav_Kagidi_Ornegi.pdf

B.2.3. Ogrenci kabuli, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

0z Degerlendirme Cevabi

Bolimimuze Ogrenci Secme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) tarafindan yapilan Temel Yeterlilik
Testi (TYT) ve Alan Yeterlilik Testi (AYT) puani, Merkezi Yerlestirme (Ek Madde-1) Puanina Gore
Yatay Gecis, kurumlararasi yatay gecis, lisans tamamlama (2020 yilindan itibaren alinmamaktadir)
ve dikey gecis sinavi ile 6grenci alinmaktadir. Ayrica yabanci uyruklu o6grenci alimlari da
yapiimaktadir. Merkezi yerlestirme puani ile yatay gecis (Ek Madde 1) ve dikey gecis sinavi ile
dgrenci alimlan “Yiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Dizeyindeki Programlar Arasinda
Gegcis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi Esaslarina iliskin
Yonetmelik” dogrultusunda Universitemiz tarafindan yapilmaktadir. Basvurular ile ilgili duyurular
universitemiz Ogrenci isleri Daire Baskanhgi web sayfasinda yapilmaktadir
(https://oidb.ibu.edu.tr/tr/page/yatay-gecis-duyurulari/9644).
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Yatay gecis yolu ile dgrenci kabulii “Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Yatay Gecis Yonergesi” ve
2547 sayill Yiksekdgretim Kanunu'nun 14. Maddesi dogrultusunda hazirlanmis “Bolu Abant izzet
Baysal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiltesi Fizyoterapi ve Rehabilitasyon BéIimU Yatay Gegis,
Dikey Gecis, Yabanci Uyruklu Ogrenci ve intibak Komisyonu” tarafindan olusturulan calisma
esaslari dogrultusunda yapilmaktadir (B.2.3.1). Yatay gecis ile 6grenci kabullerinde bolimimuz
web sayfasinda da ilan edilen is akis semalarinda belirtilen yol izlenmektedir
(http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/Files/ckFiles/ftr-sbf-ibu-edu-
tr/kalite%20ve%20akreditasyon/Yatay _Gei__ Ak _Sreci.pdf). BoOlium komisyonumuz vyillik ¢alisma
takvimi cercevesinde planli bir sekilde calismakta olup yonerge dogrultusunda basvurular
incelemektedir (B.2.3.2).

Basvurusunu yapmis ogrencilerin OSYM sonuc belgeleri ve transkriptleri komisyon tarafindan
incelenerek Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Yatay Gecis Yénergesi Madde 14/4'de belirtilen
formul ile hesaplama yapilarak elde edilen degerlendirme puanina gore siralama yapilir (B.2.3.3).
Elde edilen degerlendirme puanlari buyuikten kiclige dogru siralandiktan sonra en yuksek puandan
baslayarak kontenjan dahilinde yatay gecis yapacak 6grenciler belirlenir. Asil sayl kadar yedek
belirlenerek web sayfasinda ilan edilir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/news-detail/fizyoterapi-ve-
rehabilitasyon-bolumu-2023-2024-egitim-ogretim-yili-yatay-gecis-sonuclari/11686) (B.2.3.4).

BolumumuUze ayrica uluslararasi 6grenci alimi da yapilmaktadir. Uluslararasi 6grenci alimlari “Bolu
Abant izzet Baysal Universitesi Uluslararasi Ogrencilerin On Lisans-Lisans Programlarina Basvuru,

Degerlendirme, Kabul ve Kayit Yoénergesi” dogrultusunda
gerceklestiriimektedir (B.2.3.5).Universitenin resmi web sayfasindan uluslararasi 6grenci alimi
yapilacagina yonelik duyuru yayinlanmakta ve ogrenci basvurulari

alinmaktadir (https://intstudent.ibu.edu.tr/en Erisim tarihi 09.07.2024). BolimimuUzde aktif
olarak 6grenimine devam eden 88 yabanci uyruklu 6grenci bulunmaktadir (B.2.3.6).

Diploma talepleri Universitemiz UBYS sistemi GUzerinden dizenli bir sekilde takip edilmektedir.
Ogrencilerin istedi dogrultusunda Diploma Eki verilmeye baslanmistir. Yurt disi calisma izni icin
esdegerlikler denklik komisyonu tarafindan dlzenli olarak takip edilerek hazirlanmaktadir (B.2.3.7,
B.2.3.8).

Erasmus Ogrenci Hareketliligi kapsaminda yénerge hazirlanmis ve vyillardir yurtdisindaki cesitli
ulkelere dénemlik 6grenci gonderimi yapilmaktadir. Yine Yurtdisindan gelen &grenciler misafir
edilmektedir. Hareketliliklerde doénemlik 30 AKTS verilmektedir ve 0Ogrenciler esdegerlikler
konusunda magduriyet yasamamaktadirlar (B.2.3.9).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Ogrenci kabulQ, énceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesine iliskin stirecler
izlenmekte, iyilestiriimekte ve glncellemeler ilan edilmektedir.

0Oz Degerlendirme Kanitlar

4 b.2.3.1. Bolu_Abant_Izzet Baysal Universitesi_Saglik_Bilimleri_.pdf

4 b.2.3.2. Fizyoterapi Ve Rehabilitasyon Bolumu_Yatay Gecis, Dike.pdf
4 b.2.3.5. Bolu_Abant_lzzet Baysal_Universitesi_Uluslararasi_Ogre.pdf
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8808
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8822
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9501

4 b.2.3.3. Bolu_Abant_lzzet Baysal_Universitesi_Yatay Gecis_Yoner.pdf
3 b.2.3.6. Ftr_Yabanci_04.07.2024.pdf

4 b.2.3.7._Denklilk_Belge_Talebi_Ornegi.pdf

4 b.2.3.8._Denklik_YI_Ders_Icerikleri_Ornegi.pdf
3_b.2.3.4._Komisyon_Karari.pdf

4 b.2.3.9. Erasmus_Sayfasi.docx

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Oz Degerlendirme Cevabi

Fakllte bolimlerinden basari ile bitiren her 6grencinin lisans mezunu Unvanini alabilmesi igin,
mevcut programdaki zorunlu ve secmeli dersleri basariyla tamamlayarak 4.00 GUzerinden en az 2.0
agirhkh - not  ortalamasina sahip olmasi ve toplam 240 AKTS'yi tamamlamasi
gerekmektedir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/tanitim/16476). Bolimimuzde, her dénem icin 30,
8 ddénem sonunda 240 AKTS’yi tamamlamis olan ve not ortalamasi 4.00 Uzerinden en az 2.0 olan
ogrenciler mezun durumunda kabul edilmektedir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/mufredat-ve-ders-
icerikleri/16210 ). Ogrencilerin mezuniyet yeterlilikleri ve kosullar Universitesinin Lisans Egitim-
Ogretim Yénetmeligi’'nde acikca belirtilmistir (B.2.4.1, B.2.4.2, B.2.4.3).

Ogrencilerimizin etkinliklerle ilgili basarilar icin Universitemizde sosyal transkript uygulamasi
bulunmaktadir. Ogrencilerimizin ddrenim silreleri boyunca Universite icinde ve diger kamu
kurumlar binyesinde gerceklestirdikleri sosyal faaliyetlerinin kayit altina alinmasi amaciyla sosyal
transkript uygulamasi gelistirilmistir. Ogrenciler cesitli sosyal faaliyetler sonucu edindikleri
belgeleri sisteme ylkleyerek 06grenim goérdukleri birimlerin onayina sunabilmekte, onaylanan
faaliyetleri icin sosyal transkriptlerini olusturabilmektedirler. Ogrenciler kurumsal e-posta ve
sifrelerini kullanarak degerlendirme dénemleri haric basvuru
yapabilmektedirler (https://sosyaltranskript.ibu.edu.tr/goster.php?&s=giris). Dedgerlendirme, glz
ve bahar donemlerinde, akademik takvimde ilan edilen final sinavlari boyunca, fakulte, ytuksekokul
ve meslek yluksekokulu komisyonlari tarafindan yapilmaktadir. Bu birimlerde gérev yapan dekan
veya muduar tarafindan, 6gretim elemanlari arasindan belirlenen komisyon baskan ve uyeleri,
ogrencilerin  sosyal faaliyetlerine iliskin basvurularini, sunduklar kanitlar cercevesinde
degerlendirmektedir. Ogrenciler, basvuru yaptiklari sosyal faaliyetlerle ilgili itiraz veya dizeltme
talebinde bulunabilmektedirler. Talepler, degerlendirme sonuglandiktan sonra, 5 is gunid iginde
komisyona yazili olarak yapilmakta ve talep degerlendirmesi, 2 hafta icerisinde yapilan toplantida
gorusulerek sonuclandiriimaktadir (http://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyonlar-ve-
koordinatorlukler/16244) (B.2.4.4).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
5/5 Puan - icsellestirilmis, sistematik, surdiirilebilir ve érnek gésterilebilir uygulamalar
bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari

4 b.2.4.1. Diploma_Verme_Sdureci.pdf

4 b.2.4.2. llisik_Kesme_Sdureci.pdf

5 b.2.4.3. Baibu_Lisans_Yonetmelik_Mezuniyet Ve_llisik_Kesme.pdf
4 b.2.4.4. Sosyal _transkript_yonergesi.pdf
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9502
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9515
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9623
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9625
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9951
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=14480
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9521
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9522
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9528
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9530

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

0z Degerlendirme Cevabi

Bolumimuze ait brit 3000 m2 alana sahip bina icerisinde 5 derslik, 10 pratik egitim Unitesi, 2
pratik uygulama dersligi, 1 ortez protez atdlyesi, 1 kUtiphane, 1 6grenci topluluk odasi, akademik
ve idari personel icin ofisler, 6grenciler icin kafeterya, akademik ve idari personel icin dinlenme
salonu yer almaktadir (B.3.1.1). Binamiz engelli bireylerin erisimine uygun olacak sekilde rampali
kat sistemine gore insa edilmistir (B.3.1.2). Sahip oldugu bu yeterlilik sebebiyle OSYM tarafindan
OSYM Engelli sinav binasi olarak kullanilmaktadir (B.3.1.3). Siniflar diiz plan oturma dizeni
seklinde olup her sinifta bir adet bilgisayar ve projektér bulunmaktadir (B.3.1.4). Binamizda
Universitemizin kablosuz internet hizmeti bulunmaktadir ancak bunlara uygun sinif bilgisayarlar
bulunmadigindan siniflarda kablolu internet baglantilari mevcuttur. Uygulama Unitelerinde
ogrencilerin temel bilgileri alabilecekleri teknik ekipman mevcut olup 6grenci sayisinin giderek
artmasiyla birlikte bu ekipmanlarda yetersizlik olusmustur. Ancak bélimimuz “YOK Saglk, Saglikla
ilgili veya iliskili Programlarda Egitim ve Ogretime Baslanmasi ve Stirdtriilmesi icin Asgari Kosullar
Genel ilkeleri”nin asgari kosullarini karsilamaktadir.

Saglik Bilimleri Fakultesi-Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolumunun kullandigi A Blok binasi 2006
2007 Egitim-Ogretim yili Bahar yariyilinda hizmet vermeye baslamistir. Binamiz 1.753,31m2 alani
kapali, geri kalani acik alan olmak Uzere toplam 3.000 m2 Uzerine insa edilmistir. A Blok binasi
olan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Boliminde yer alan egitim alanlar ile ilgili bilgiler Tablo
3.1.1'de verilmistir.

Tablo 3.1.1. Egitim alanlarni

Egitim AlanlariDerslik AdiAlani (m2?2)Kullanim AmaciTechizat Bilgileri
Lisans Dersligi

(5 adet)

402 m?
Teorik derslerde kullaniimaktadir.

(B.3.1.5. Lisans Dersligi)

5 adet bilgisayar

5 adet projeksiyon ve oturma siralari
Uygulama Dersligi

(2 adet)

182,9 m?
Pratik derslerde kullanilmaktadir.

(B.3.1.6. Uygulama Dersligi)
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Yatak

Mat vs.

2 adet projeksiyon
Pilates toplar

Pratik Egitim Uniteleri
Pratik Egitim Uniteleri

(10 adet)

392,1 m2Klinik  uygulama derslerinde kullaniimaktadir. 1Kardiyopulmoner  Rehabilitasyon
Unitesi44,1 m2Pulmoner Rehabilitasyon, Kardiak Rehabilitasyon, Pulmoner Rehabilitasyon Klinik
Uygulama ve Kardiak Rehabilitasyon Klinik Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.

Biodex cihazi

Yatak

Dolap

2
Kadin Saghgi Unitesi

Lenfédem Unitesi

42,7 m2Klinik Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.
Kafes sistemi

Yatak
Dolap
Jakuzi
TANITA vicut analiz cihaz

3N6rolojik Rehabilitasyon Unitesi43,7 m2Hemiplejide Nérofizyolojik Yaklasimlar, Nérolojik
Rehabilitasyon ve Norolojik Rehabilitasyon Klinik Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.
VR sistemi

Yatak
Dolap

Paralel bar
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Duvar boyunca ayna

4
Elektroterapi

Unitesi

43,2 m2Elek.Fiz. Tani ve Ted. Yont. I-ll ve Klinik Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.
Elektro terapi cihazlari

Yatak
Dolap

5Pediatrik Rehabilitasyon Unitesi43,5 m2Pediatrik Rehabilitasyon ve Pediatrik Rehabilitasyon Klinik
Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.
Egitici oyuncaklar

Denge yastiklari
Mat
Pilates toplan

6AlcI Egitim Dersligi44,1 m20rtezler ve Rehabilitasyon, Protezler ve Rehabilitasyon ve Ortez protez
Rehabilitasyon Klinik Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.
Alci yikama lavabosu

Alci 6lct alma havuzlar

7Manuel Terapi Unitesi41,3 m2Terapatik Masaj ve Manuel Terapi derslerinde kullaniimaktadir.
Yatak

Dolap

80rtopedik Rehabilitasyon Unitesi21,1 m?2Klinik Uygulama derslerinde kicik gruplar halinde
kullanilmaktadir.
Yatak

Dolap

9Erkek Sagligi Unitesi21,1 m2Klinik Uygulama derslerinde kiicik gruplar halinde kullaniimaktadir.
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Yatak
Dolap
Manyetik alan koltugu

103D maket uretim laboratuvari20,8 m2Klinik Uygulama derslerinde kullaniimak Gzere anatomik
doku ve yapl modelleri Gretimi icin kullaniimaktadir.
Parmak merdiveni

Yatak

Dolap

Elegoo Satirn 8K 3 boyutlu ultraviyole recineli yazici
Elegoo Mercury Yikama ve Kirleme Makinesi

Recine hammaddesi

izopropil alkol

Model aktarma USB’si

Protez-Ortez Atélyesi
(B.3.1.7. Protez Ortez Atdlyesi)

92,2 m20Ortezler ve Rehabilitasyon, Protezler ve Rehabilitasyon ve Ortez protez Rehabilitasyon
Klinik Uygulama derslerinde kullaniimaktadir.
Zimpara makinesi

5 adet tezgah
Laminasyon Unitesi
Firin, Matkap, Kaynak Cihazi vs.

Kurumumuzda pandemi dénemi ile birlikte Microsoft Teams, IBUZEM sistemleri Gzerinden egitim-
ogretim ihtiyaclarina timuyle cevap verebilen, kullanici dostu, ergonomik, es zamanh ve es
zamansiz 6grenme, zenginlestirilmis icerik gelistirme ayrica 6lcme ve degerlendirme ve hizmet ici
egitim olanaklarini sunan sistemler kullaniimaya baslanmistir (B.3.1.8).

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bolimunde yer alan pratik egitim Uniteleri/uygulama sinifi sayisi
10’dur. Bu pratik egitim Uniteleri/uygulama siniflarinin niteliksel ve niceliksel 6zellikleri Tablo
3.1.1'de verilmistir. Bu Unitelerimiz birinci sinif giz yarnyili itibariyle mesleki alan derslerinde
egitim ve uygulama amacl kullaniilmaktadir. Birinci sinif 6grencilerimiz Tip Fakdultesi'nde bulunan
Anatomi Laboratuvari ve Fizyoloji Laboratuvarlarini da Anatomi I-Il ve Fizyoloji I-Il derslerinde

32



kullanabilmektedir (B.3.1.9).

Bolumimuz 6grencileri klinik gdzlem ve deneyimlerini desteklemek amaciyla izzet Baysal
Karacasu Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Egitim Arastirma Hastanesi, izzet Baysal Uygulama
Arastirma Hastanesi, Refika Baysal Toplum Saghgi Merkezi, izzet Baysal Devlet Hastanesi, Ozel
egitim merkezleri ve Saglikh Yasam merkezleri gibi kurumlarda klinik uygulamalarini/stajlarini
yapabilmektedirler. Bu kurumlarda “Klinik yaz staji” ve “Klinik uygulama dersleri” kapsaminda
ogrencilerimiz goézlem yapma, vaka tartismasi ve soru cevap seklinde calisma firsati bulmaktadir
(B.3.1.10).

Bolum baskanhgr tarafindan yapilan anket ile 4. sinif 6grencilerinin kendilerini yetersiz
hissettikleri/merak ettikleri/daha ayrintii 6grenmek istedikleri konular belirlenmistir. Belirlenen
konular dogrultusunda 17 Nisan 2024-29 Mayis 2024 tarihleri arasinda Her Carsamba 14.000-
16.00'da “Mezuniyete Hazirlik Six Packs Egitimi” dlzenlenmistir (B.3.1.11).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Ogrenme kaynaklarinin gelistiriimesine ve kullanimina ydnelik izleme ve iyilestiriime
yapilmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari
3_b.3.1.1._Bina_Krokisi_Ve_Kat_Semasi.pdf

5 b.3.1.2._ Engelli_ Rampasi.pdf

5 b.3.1.3. Engelli_Sinav_Binasi_Evraki.pdf

3 _b.3.1.4. Bilgisayar_Ve_Projektor.pdf
3_b.3.1.5._Lisans_Dersligi.pdf

3 b.3.1.6._Uygulama_Dersligi.pdf

3 b.3.1.7. Protez_Ortez_Atolyesi.pdf
3_b.3.1.8.ibuzem.pdf

3 b.3.1.9._Anatomi_Ve_Fizyoloji_Laboratuvari.pdf
3_b.3.1.10._Staj_Yazismalari.pdf

4 b.3.1.11. Mezuniyete_Hazirlik_Six_Packs_Egitimi_2024.png

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

0Oz Degerlendirme Cevabi

Bolumimuizde tim oOgretim elemanlan 6grenciler icin akademik danismanlik gorevi
yurttmektedir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/ogrenci-danismanlari/16485). BoélimUmuze kayit
yaptiran her 6drenci icin danisman atamasi yapilmaktadir. Ogrencilerin takibi Universite Bilgi
yonetim sistemi (UBYS) (izerinden yapilmaktadir. Danismanlar égrencilere ders secimlerinde
yardimci olup yénlendirmek, ders kayitlarini onaylamak, egitim 6gretim ve ylksekdgretim amacg ve
ilkeleri dogrultusunda yol goésterip rehberlik etmek konularinda yardimci olmakta ve yol
gostermektedir (B.3.2.1). Ogretim elemanlarinin danismanhdinda bulunan égrencileri ile bireysel
gorismek, sorunlarini dinlemek ve bu sorunlara ¢d6zim getirebilmek adina her egitim 6gretim
yariyil basinda haftalik ders programinda 2 saat danismanhk saati bulunmaktadir. Ogrenciler
danismanlarina ylz yuze ya da c¢evrimici olanaklar ile kolaylikla erisebilmektedir. Ayrica 6gretim

33


https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9109
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9112
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9113
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9114
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9116
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9117
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9118
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9120
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9122
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9123
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10998

elemanlari danismanlik saatlerinin  bulundugu ders programlarini odalarinin  kapilarina
asmaktadirlar. Bununla birlikte her dénem basinda ve sonunda danisman 0Ogretim Uyeleri
danismanhginda bulunan 6grenciler ile ylz ylze ya da online danismanlik toplantisi dizenlemekte
ve toplanti sonuglan raporlanmaktadir (B.3.2.2).Bunun disinda 6gretim elemanlari 6grencilerin
ihtiyaclari dogrultusunda danismanlik saatlerinde o&drencileri ile bireysel goérismeler de
yapabilmekte ve bunu raporlamaktadir (B.3.2.3).

Ogrencilerin mezun olduktan sonraki slrecte kariyer planlamasi yapabilmeleri icin yilda bir kez
olmak Uzere bdlimimuiz Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu tarafindan sempozyumlar
dizenlenmektedir. Bu sempozyumlarda sahada basarilara imza atmis meslektaslarimiz, alaninda
tecribeli 6gretim uUyeleri ve ogrenciler bulusmakta, konusmacilar kendi izledikleri yollardan
bahsederek tecribelerini paylasmaktadirlar (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/activity
detail/%E2%80%8Bfizyoterapide-kariyer-gunu-etkinligi-gerceklestirildi/753) (B.3.2.4, B3.2.5).
Ayrica 2022 yilindan itibaren de Bdlimiz Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu ile Fizik Tedavi
Rehabilitasyon Toplulugu’'nun ortaklasa organize ettigi Fizyoterapide Kariyer Soéylesileri Programi
dizenlenmeye baslanmistir. Bu soylesilerle 6grencilerimiz mesleginde farkli alanlarda kariyerlerini
strdiren 4 katihmci ile yliz ylze bulusma olanagina sahip olmaktadirlar (B.3.2.6, B.3.2.7).
Ogrencilere kariyer planlama siireclerinde rehberlik etmek, kariyer yolu cizerken dikkat edilmesi
gereken hususlar hakkinda bilgiler vermek, kendilerini tanimalarina yardimci olmak ve yollarina
Istk tutmak amaci ile mifredatimizda Kariyer Planlama dersi bulunmaktadir. Ders iceriginde
ogrencilere kariyerin tanimi, kariyer planlamada dikkat edilecek hususlar, kisilik degerlendirmeleri,
kendini tanima, fizyoterapistlik meslegini tanima, dogru yol haritasi nasil secilir konularinda
bilgilendirmeler yapilmaktadir (B.3.2.8). Universitemiz sinirlari icerisinde Kariyer Planlama ve
Mezun izleme Uygulama ve Arastirma Merkezi bulunmaktadir (https://karmer.ibu.edu.tr/).
Ogrenciler Kariyer Danismanlarindan sitenin randevu bélimiinden programlarina uygun tarihler ve
saatlerde randevu olusturulabilmektedirler. Ayrica bu merkezde fakultemiz tarafindan
gorevlendirilmis bir 6gretim Uyesi ile b6lumiUmuzde gorevli kariyer danismani bir 6gretim Gyemiz
bulunmaktadir (B.3.2.9). Ayrica bdlimimuzde Kariyer ve Mezun izleme Komisyonu bulunmakta ve
bu komisyonda goérevli bir 6grencimiz yer almaktadir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyon-ve-
koordinatorlukler/16470) (B.3.2.10).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde 6grencilerin akademik gelisimi ve kariyer planlamasina iliskin uygulamalar
izlenmekte ve 6grencilerin katilimiyla iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlan

4 b.3.2.1. Bolu_Abant_lzzet Baysal_Universitesi_Onlisans, Lisans__79fec.pdf
4 b.3.2.2._Danismanlik_Toplanti_Tutanagi_Ornegi_103d3.pdf

3 b.3.2.3. Bireysel Ogrenci_Gorusme_Formu.pdf

4 b.3.2.4. Kariyer_Gunu_Fotograflari_2024.pdf

4 b.3.2.5. 2024 Kariyer_Gunu_Afis.jpeg

4 b.3.2.7. Kariyer _Soylesileri_li.jpeg

4 b.3.2.8._Kariyer_Planlama_Ders_lIzlencesi.pdf

4 b.3.2.9. Kariyer Koordinatorleri_Ve_Kariyer_Danismanlari_(1).pdf

4 b.3.2.10. _Kariyer Ve _Mezun_lzleme_Komisyonu_Calisma_Usul Ve Esa.pdf
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10576
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10577
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10579
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10581
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10582
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4 b.3.2.6. Kariyer_Soylesileri_2024.docx

B.3.3. Tesis ve altyapilar

0Oz Degerlendirme Cevabi

Bolium binamiz merkez kampus icerisinde bulunmakta ve binamiz icerisinde 6grencilerimizin
faydalanmasi icin bir kafeterya, bir masa tenisi masasi ve bir kitiphane bulunmaktadir (B.3.3.1).
2008 yilinda faaliyete gecen Universitemiz personel ve égrencilerinin faydalandigi bélim binamiza
yakin bir Sosyal Aktivite Merkezi bulunmaktadir. Bu merkezde market, restoran, kafeterya gibi
cesitli is yerleri bulunmaktadir. Ayrica merkez kampus sinirlari icerisinde 5000 m2 alan Uzerine
insa edilen yasam merkezi bulunmaktadir. 2018 yilinda yapihip hizmete acilan Spor Bilimleri
Fakiltesi Cafe-Fast Food Universitemiz personeline ve dgrencilerine hizmet vermektedir. 1993
yllinda izzet Baysal Vakfi tarafindan yaptinhp Universitemize armagan edilen Sosyal Tesis
01.03.2012 tarihinden beri hizmet vermektedir. izzet Baysal Kultiir Merkezinde 514 kisilik Mavi
Salon ve 208 kisilik Pembe Salon, Kongre Merkezinde 1140 kisilik Bordo Salon, 612 kisilik Yesil
Salon bulunmaktadir. Universitemiz sinirlari icerisinde 4 adet kapali spor salonu mevcuttur. Bunun
disinda kampds icerisinde binamiza yaklasik 300 m mesafede ylzme havuzu ve fitness salonu
bulunmaktadir. Yizme havuzu pandemi déneminde kapatiimis ve su anda sistemsel bir sorun
nedeni ile aktif kullanilmamaktadir. Yizme havuzu ile ayni bina igerisinde fitness salonu
bulunmaktadir. Sosyal Aktivite Merkezinin yaninda 2 adet agik ve kapali basketbol sahasi vardir.
Ogrenci yurdu yaninda 2 adet basketbol sahasi mevcuttur. Ayrica Tip Fakiltesi yaninda 1 adet
basketbol ve 1 adet tenis sahasi bulunmaktadir.

Universite kampusl icerisinde personel ve égrencilerimize hizmet veren 10 adet yemekhane
bulunmaktadir. Bunlardan 1 tanesi bélim binamizin yaninda bulunmaktadir. Ogrencilerimiz burada
uygun fiyatli yemek yeme olanagindan faydalanmaktadir. Her yeni egitim 6gretim yili basinda
bolimimuize kayit yapan o6grencilerimiz icin oryantasyon toplantisi dizenlenmekte ve
Universitemizin ogrencilere sagladigi olanaklar konusunda bilgilendirme
yapilmaktadir (http://ftr.sbf.ibu.edu.tr/tr/news-detail/ftr-1-siniflar-icin-bolum-oryantasyon-programi-
gerceklestirildi/11715) (B.3.3.2).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Tesis ve altyapinin kullanimi izlenmekte ve ihtiyaclar dogrultusunda iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
4 b.3.3.2._2024 _Oryantasyon_Toplantisi.pdf
4 b.3.3.1. Bina_Krokisi_Ve Kat Semasi.pdf

B.3.4. Dezavantajli gruplar

Oz Degerlendirme Cevabi

Universitemizde 6grenim goéren engelli dgrencilerin dgrenim hayatlarini kolaylastirabilmek icin
gerekli akademik ortamin hazirlanmasini ve egitim-6gretim slreclerine tam katilimlarini saglamak
amaclyla gerekli tedbirleri almak ve duzenlemeler yapmak Uzere 2014 yilinda kurulan Engelli
Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi bulunmaktadir (B.3.4.1). Birimin halihazirda “Engelli
Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Birimi Yénergesi” bulunmaktadir (B.3.4.2). Bélumimizde 2
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engelli dgrenci egitim gdérmektedir. Universite blnyesinde kurulmus olan Engelli Ogrenciler
Danisma ve Koordinasyon Birimi, engelli 6grencilerin kampus icerisinde karsilastiklari zorluklar,
ihtiyaclar  konularinda hizmet saglamakta ve engelli bireylerin gUnlik yasamlarini
kolaylastirabilmek icin c¢esitli faaliyet ve projeler Uzerinde calismaktadir. BolimUmuzden de 2
dgretim Uyesi Engelli Ogrenciler Danisma ve Koordinasyon Biriminde gérev almaktadir (
https://engelsiz.ibu.edu.tr/tr/page/hakkinda/16625).Ek olarak bdélim binamiz hem engelli
ogrencilerimizin hem de engelli ziyaretgilerin kullanabilecegi zemin katta bulunan bir engelli
tuvaletine sahiptir(B.3.4.3).

Ortopedik ve diger engelli bireylerin ihtiyaclari durumunda bolimimiz blnyesinde tekerlekli
sandalye ve yurime yardimcilari mevcuttur (B.3.4.4). Kitiphane, yemekhane gibi ortak alanlarda
asansor ve engelli rampalari bulunmaktadir. Kapi genislikleri tekerlekli sandalye gecisi icin
uygundur.

Universitemizde engelli, yoksul, azinlik, gdcmen gibi dezavantajli gruplara ydnelik psikolojik destek
(B.3.4.5) ve yemek bursu (B.3.4.6) gibi hizmetler sunulmaktadir. Yemek bursu hizmetlerinin
surdurilebilirliklerini glivence altina almak icin “BAIBU Universite Ogrenci Yemek Bursu Ydnergesi”
olusturulmustur (B.3.4.7).

Universitemiz dezavantajli 6grenciler icin istenildiginde IBUZEM (Uzaktan Egitim Uygulama ve
Arastirma Merkezi) Uzerinden uzaktan (cevrimici) ders imkani saglanmakta ve bu gruplar icin
sinavlar ya da editimlerde ek o6nlemler alinabilmektedir (B.3.4.8, B.3.4.9). Bunun yani sira
Universitemizin gorme engelli 6grenciler icin 6zel web sayfasi bulunmaktadir (B.3.4.10).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Dezavantajli gruplarin egitim olanaklarina erisimine yénelik uygulamalar izlenmekte ve
dezavantajli gruplarin goérisleri de alinarak iyilestirilmektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlari

3 b.3.4.1._Engelli_Ogrenci_Danisma_Ve_Koordinasyon_Birimi.pdf
3_b.3.4.2._Engelli_Ogrenciler_Danisma_Ve_Koordinasyon_Birimi_Yone.pdf
4 b.3.4.3. Engelsiz_Tuvalet Goruntusu.jpeg

4 b.3.4.4. Yurume_Yardimcilari.pdf

4 b.3.4.5. Mediko_Hizmetleri.pdf

4 b.3.4.6._Yemek_Bursu_Yazisi.pdf

4 b.3.4.7._Yemek_Bursu_Yonergesi.pdf

3 b.3.4.8. Dezavantajli_Gruplar_Icin_Uzaktan_Egitim_Uygulama_Orne.pdf
4 b.3.4.9. Punto_Buyutulmus_Sinav_Kagidi Ornegi__ Kopya.pdf

4 b.3.4.10._Gorme_Engelli_Web_Sayfasi.pdf

B.3.5. Sosyal, kulturel, sportif faaliyetler

0z Degerlendirme Cevabi

Boliumimulz ogrencilerinin sosyal becerilerini ve kisiler arasi iletisimlerini gelistirmek icin her yil
duzenli olarak 2. sinif 6grencilerinin 1. sinif 6grencileri ici dizenledigi “Hos Geldin Partisi” ve 3.
sinif 6grencilerinin 4. sinif 6grencileri icin dizenledigi veda partisi olan “Hotpack Partisi”
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gerceklestiriimektedir (B.3.5.1, B.3.5.2). Ayrica 0Ogrencilerimiz ile birlikte edlenceli aktiviteler
organize edilmektedir. Bunlar icerisinde piknik, kahvalti gibi faaliyetler yer almaktadir (B.3.5.3).

Saglk, Spor ve Kultir Daire Baskanligi'na bagh 6égrenci topluluklari, Ogrencilerin egitim 6gretim
faaliyetleri disindaki zamanlarini degerlendirmek amaciyla; bilimsel, kiltirel, sanatsal, sportif ve
sosyal faaliyetler ile hobi ve duslince faaliyetlerini gerceklestirmek icin  kurulmus
topluluklardir (B.3.5.4). 2023-2024 egitim-6gretim yilinda Ogrenci Topluluklar Kurulus ve isleyis
Yoénergesine gére faaliyet gosteren 119 farkli Ogrenci Toplulugu bulunmaktadir. Bu topluluklar
Universite ici sosyal ve kultUrel faaliyetler dizenlemektedir. Her yil mayis ay! icerisinde dizenlenen
geleneksel izzet Baysal Siikran Gilinleri ve Bahar Senligi'nde égrenci topluluklar gérev almakta ve
Ozveriyle calismaktadir. Bu topluluklardan 1 tanesi de 1998 yilinda Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
bélumiU 6grenci ve dgretim elemanlari tarafindan kurulan Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Ogrenci
Toplulugu’dur. Dr. Ogr. Uyesi Seda AYAZ TAS danismanliginda faaliyetlerine devam
etmektedir (B.3.5.5).

Ogrenim gdérmekte olan bolimimiiz 6grencilerimiz icin ders disi zamanlarini en iyi sekilde
degerlendirmelerini saglamak amaciyla, 6grencilerimizin Universitemizdeki bilimsel, sosyal, sportif
ve kdiltirel faaliyetlere katihmi tesvik edilmekte ve danisman o6gretim elemanlar tarafindan
rehberlik edilmektedir. Ogrencilerimiz Universitemiz blinyesinde bulunan spor takim secmelerine
ve oOgrenci topluluklarina katilabilmektedir (B.3.5.6, B.3.5.7). Faklltemiz blnyesinde spor
temsilciligimiz bulunmakta ve bu temsilcilikte bélimimiz 6gretim elemanlarindan Ogr. Goér.

Serkan Sevim ve Ars. Gor. Dr. Muhammet Fatih Uysal gobrev
yapmaktadirlar (http://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/komisyonlar-ve-koordinatorlukler/16244). Ayrica
sportif faaliyetlere katilan ogrencilerimiz gerekli durumlarda derslerden izinli

sayilabilmektedir (B.3.5.8).

0z Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Sosyal, kdltlrel ve sportif faaliyet mekanizmalar izlenmekte, Ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler cesitlendiriimekte ve iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlar

4 b.3.5.1._Hotpack_2024.pdf

4 b.3.5.2._Hos_Geldin_Partisi.pdf

3_b.3.5.3._Kahvalti_Etkinligi.pdf

4 b.3.5.4. Ogrenci_Topluluklari.pdf

4 b.3.5.5. Ftr_Ogrenci_Toplulugu_Tuzlgu.pdf

4 b.3.5.6._2021_2022_Yili_Voleybol_Turnuvasi_Fiksturu.pdf

4 b.3.5.7._Ogrenciler_Ve_Uye_Olduklari_Topluluklar_Ftr_23 24.pdf
4 b.3.5.8. Spor_Ogrenci_lzinli_Sayilma_Belgesl _829a8.pdf

B.4.1. Atama, yukseltme ve gorevilendirme kriterleri
Oz Degerlendirme Cevabi
Ogretim elemani (uluslararasi 6gretim elemanlar dahil) atama, yiikseltme ve gdérevliendirme sirec
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ve kriterleri belirlenmis ve kamuoyuna aciktir. ilgili sirec ve kriterler akademik liyakati gézetip,
firsat esitligini saglayacak niteliktedir

Ogretim elemanlarinin atanma ve ylkseltme kriterleri YOK'Un ilgili kanun ve ydnetmeliklerine
uygun olarak Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Akademik Yikseltime ve Atama
Ydnergesi esaslarina gore gerceklestiriimektedir. (B.4.1.1)

o Doktor 6gretim Uyesi kadrolarina basvurabilmek icin adayin doktora yeterlilik Gnvanina
sahip olmasi, BAIBU akademik etkinlik tablosunda belirtilen etkinliklerden en az 120 puan almasi
ve bu puanin en az %50’sinin “A” kategorisinden alinmis olmasi gerekmektedir. Doktor 6gretim
Uyesi ilk atama prosedird fakiltemizin web sitesinde vyayinlanan is akis slrecine goére
yuratilmektedir. Birimimiz tarafindan talepte bulunulan, Universite Yonetim Kurulu ve YOK
tarafindan onaylan kadro ile sirec baslamaktadir. Universitenin Personel Daire Baskanligi
tarafindan Resmi Gazetede ve Universitenin web sitesinde ilan edilir. ilan metninde belirtilen
belgeler, basvuru siresinde, ilgili birime postayla ya da sahsen iletilir. ilan edilen kadroya
basvuran adaylarin belgelerinin uygunlugu Fakulte Yonetim Kurulu tarafindan incelenir. Fakdlte
Yonetim Kurulu tarafindan basvurusu uygun bulunan adaylari degerlendirmek Uzere en az biri
baska Universite olmak Uizere adayin basvurdugu bilim alaniyla ilgili olan Uc asil, bir yedek profesér
ya da dogentten olusan bilim jurisi olusturulur. Belirlenen jari Gyelerine basvuru dosyalari elden ya
da posta yoluyla génderilir. Bilim jurisi raporlari Fakllte Yo6netim Kurulunda goértsullr. Sonug
Rektérlik makamina bildirilir. Rektorlik makaminca en az 1 en ¢ok 4 yilligina yapilan atama onayi
adaya yazi ile bildirilir. Atamasi yapilan 6gretim Uyesi goreve baslama dilekcesi ve gerekli belgeler
doldurularak, goreve baslama yazisiyla birlikte Personel Daire Baskanhgina bildirilir (B.4.1.2,
B.4.1.3).

o Docent kadrolarina basvurabilmek icin adayin Universitelerarasi Kurul tarafindan verilen
docentlik Gnvanina sahip olmasi, doktora sonrasi alani ile ilgili calisma yapmis olmasi, BAIBU
akademik etkinlik tablosunda belirtilen etkinliklerden en az 300 puan almasl ve toplam puanin en
az yuzde 25’ini “A1-A-8" kategorisinden almis olmasi gerekmektedir.

o Profesor kadrolarina basvurabilmek icin adayin docentlik Gnvanini aldiktan sonra en az 5 yil
siireyle acik bulunan profesérliik kadrosu ile ilgili bilim alaninda calismis olmasi, BAIBU akademik
etkinlik tablosunda belirtilen etkinliklerden en az 400 puan almasi, Docent Gnvanini aldiktan sonra
en az 200 puani olmasi, toplam puanin ve docentlik Gnvani alindiktan sonraki puanin en az ylzde
25'ini “A1-A8" kategorisinden almis olmasi gerekmektedir.

() Arastirma goérevlisi alimlarinda Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemani Kadrolarina
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Sinav ile Giris Sinavlarina iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik esaslarina gore yapilmaktadir. ilgili Yénetmelik Madde 6’'ya gére birimimiz
tarafindan talepte bulunulan, Universite Yénetim Kurulu ve YOK tarafindan onaylan kadro ile siirec
baslar. Universitenin Personel Daire Baskanligi tarafindan Resmi Gazetede ve (niversitenin web
sitesinde ilan edilir. Basvurular ilan metninde belirtilen tarihlerde, ilgili birime postayla ya da
sahsen yapilr. ilgili Ydonetmelik Madde 9'a gére 6n degerlendirme ve nihai dederlendirme jiri
tyeleri tarafinca belirlenir. ilgili Fakiltenin Yénetim Kurulu tarafindan, biri Ana bilim Dali Baskani
olmak Uzere 3 asil 1 yedek jiri Uyesi olarak belirlenir. ilgili Yénetmelik Madde 10’a gére On
Degerlendirme neticesinde acilan kadronun 10 kati kadar kisi giris sinavina girmeye hak kazanir.
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On degerlendirme jiri Gyeleri tarafindan yapilir ve sonucu web sayfasinda ilan etmek (izere
Personel Daire Baskanligina génderilir. On degderlendirmeyi gecen adaylara nihai degerlendirme
asamasinda giris sinavi yapilir. Nihai degerlendirme sonucu web sayfasinda ilan etmek Uzere
Personel Daire Baskanligina gonderilir. Personel Daire Baskanhgi tarafindan atama islemleri yapilir (

B.4.1.4)

Akademik kadromuzun uzmanlk alanlari asagidaki tabloda verilmistir. 2023-2024 egitim 6gretim
yilinin gliz ve gahar dénemlerindeki ders dagilimi yapilirken 6gretim Uyesi ve elemanlarinin
uzmanlik alanlari, 6gretim elemani ders yuki ve dagilim dengesi g6z 6ninde bulundurulmaktadir. (

B.4.1.5)

Ogretim Elemaninin Adi SoyadiProgramdaki uzmanlik alaniProf. Dr. Eylem TUTUN YUMIN

Osteopati ve Manuel Terapi
Pediatrik Bobath Terapisti
Kardiyopulmoner Rehabilitasyon

Dog. Dr. Nuriye OZENGIN
Kadin Saghgi

Sporcu Saghgi
Manuel Terapi

Dog. Dr. Tamer CANKAYA
Protez-Ortez Rehabilitasyonu

Manuel Terapi
Sporcu Saghgi

Dog. Dr. Sebnem AVCI
Geriatrik Rehabilitasyon

No6rolojik Rehabilitasyon
Mlzisyen Sagligi

Dr. Ogr. Uyesi Ayse Neriman NARIN
Ortopedik Rehabilitasyon

Entegre Myofasyal Gevsetme Teknikleri
Lenfédem Rehabilitasyonu

Dr. Ogr. Uyesi Ramazan KURUL
No6rolojik Rehabilitasyon
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Osteopati ve Manuel Terapi
Sanal Gerceklik Uygulamalari

Dr. Ogr. Uyesi Omer Osman PALA
Ortopedik Rehabilitasyon

Osteopati ve Manuel Terapi

Dr. Ogr. Uyesi Seda AYAZ TASPediatrik RehabilitasyonDr. Ogr. Uyesi Sezen TezcanPediatrik
RehabilitasyonDr. Ogr. Uyesi Alp OZELKardiyopulmoner RehabilitasyonOgr. Gor. Ozlem
OZEROrtopedik RehabilitasyonOgr. Gér. Serkan Sevim

Lenfédem Rehabilitasyonu

Ortopedik Rehabilitasyon

Dr. Ogr. Uyesi Elif DUYGU YILDIZ
Lenfédem Rehabilitasyonu

Kadin Saghagi

Dr. Ogr. Uyesi Fatih UYSAL
Kadin ve Erkek saghgi

Ortopedik Rehabilitasyon

Ars. Gor. Devran ALTUNTASOrtopedik RehabilitasyonArs. Gor. Blisra iINAL
Kadin Saghgi

Pediatrik inkontinans

Ars. Gor. Enes BENLI
No6rolojik Rehabilitasyon

Yutma Rehabilitasyonu

Kurum disindan ders vermek Uzere gérevlendirilenlerin seciminde liyakate dikkat edilir. Ogretim
elemani goéreviendirme talepleri akademik takvim dikkate alinarak giz yariyilinda en gec agustos
ayl sonu, bahar yaryillinda ise en gec¢ aralik ayl sonu itibariyle yapilir. Bélimde acilan dersi
verebilecek 6gretim elemani bulunmamasi durumunda 2547 sayilli Kanunun 40/a maddesi (
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdfErisim tarihi 07.07.2024) hikm{ uyarinca
ogretim elemani goérevlendiriime talebi Bolim Baskanhgi tarafindan Dekanlik Makamina sunulur.
Uygun gérildiginde Universitenin ilgili Fakilte/Yiksekokuluna Ust yazi ile bildirilir. Gérevlendirme
talep edilen birim yanitini Faklltemiz Dekanh@ina, Dekanlik Bélim Baskanh@ina bildirir. ilgili ders
sistemde acilarak 6gretim elemani ders igin atanir (https://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-
semalari/16274 Erisim tarihi 07.07.2024).
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Atanmis 6gretim Uyesi bulunmayan dersler veya herhangi bir dersin 6zel bilgi ve uzmanlik isteyen
konularinin egitim-6gretim ve uygulamalari icin, kendi uzmanlk alanlarindaki calisma ve eserleri
ile taninmis kisilerin, sureli veya ders saati Ucreti ile 2547 sayih Kanunun 31. maddesi(
https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdfErisim tarihi 07.07.2024) hikmU uyarinca
kurum disi da goérevlendirilmeler yapilabilmektedir. Bunun icin Bdlim Baskanliklarindan Bolim
Kurul Karari ve ekleri ile gelen goéreviendirme talepleri Fakllte Ydnetim Kurulu'na sunulur.
Universite disindan géreviendirmenin yapilabilmesi icin béliimde goérevli égretim elemanlarinin
zorunlu ders yudkunid (tez ve uzmanlik alan dersleri hari¢) gdsteren liste, gérevlendirme yapilacak
dersin acildig1 son U¢ donemde kimler tarafindan yuratildigunt gosteren liste, Universite icinde
ilgili dersi verebilecek 6gretim elemanlarinin listesi ek olarak istenir. Fakllte Yonetim Kurulu karari
olumlu olmasi halinde karar ve ekleri Personel Daire Baskanligina gonderilmek Uzere Rektorlik
Makamina sunulur (https://sbf.ibu.edu.tr/tr/page/is-akis-semalari/16274 Erisim tarihi 07.07.2024).
Rektoérlik oluru alan, gérevlendirilmesi kabul edilen 6gretim elemanina ait ders gérevlendirmeleri,
Bolum Baskanhgina bildirilir ve ilgili ders acilarak 06gretim elemani ders icin atanir (
http://pdb.ibu.edu.tr/images/akademikisakis/31 MADDE S AKS SUREC.pdfErisim tarihi 07.07.2024).

Bolimimulz ihtiyac halinde klinik uygulama dersleri icin yuksek lisans 06grencilerinin
goérevlendirilmesini de saglayabilmektedir. Bu kapsamda dilekge ile basvuran Fizyoterapi ve
Rehabilitasyon Boélimu 2021 yili mezunlarindan Fzt. Hanife Blsra DURMAZ FTR 3541222 kodlu
Ortez-Protez Klinik Uygulama uygulamasina 10.04.2023-05.05.2023 tarihleri arasinda haftada 2
gun 7 saat ve 08.05.2023 ile 02.06.2023 tarihleri arasinda haftada 2 gin 6 saat katki ve destek
vermek dzere gorevlendirilmistir (B.4.1.6). Benzer sekilde Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
Bolimiinde 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili Bahar Déneminde yuritilmekte olan FTR3541022 kodlu
Toplum Saghgi Klinik Uygulama (2 4 6 ) ve FTR3541222 kodlu Ortez-Protez Klinik Uygulama (2 4 6
)derslerinde 6gretim elemani basina 6grenci sayisinin fazla olmasi sebebiyle slpervizor ihtiyaci
duyulmasi ve ilgili derslerin uygulama saatlerine uzmanlik alani olan Fizyoterapi ve Rehabilitasyon
alaninda katki ve destek vermesi icin Uzman Fizyoterapist Ahmet AVCI'nin 2547 sayili kanunun 31.
maddesi uyarinca 4 Mart 2024-24 Mayis 2024 tarihleri arasinda Pazartesi gunleri Toplum Saghgi
Klinik Uygulama dersi 4 saat, Sali glnleri Ortez-Protez Klinik Uygulama dersi 4 saat, haftada 2 gun
8 saat ( toplamda 24 gln) uygulama olmak UGzere goérevlendirilmistir (B.4.1.7).

Derslere gorevlendirilen 06gretim elemanlarinin  seciminde; alaninda lisansustd egitimini
tamamlamis, klinik ve akademik olarak tecrlbeli, akademik calismalari takip eden ve ders
tecribesine sahip olmak gibi nitelikler ve yetkinlikler aranmaktadir.Bu kapsamda 6rnek vermek
gerekirse Anatomi, Fizyoloji, Histoloji-Embriyoloji dersleri icin dncelikle; Universitemiz Tip Fakultesi
Temel Tip Bilimleri Bolimunden ilgili alandan olmak sartiyla, alaninda doktora yapmis olan 6gretim
Uyeleri tercih edilmektedir. Benzer sekilde Hasta Haklar ve Hukuk dersi icin ders anlatacak
ogretim elemani talebi Hukuk Fakiltesine iletilmektedir (B.4.1.5).

Boélimimiz Olcme ve Degerlendirme komisyonu tarafindan dénem sonlarinda hem i¢c hem dis
hocalarimiza yonelik 6grenci memnuniyet anketleri yapilmaktadir. Tamamlanan anket sonuclari
bélim baskanlhi@ tarafindan dersin sorumlu oldugu 6gretim elemanina UBYS ile iletiimektedir
(B.4.1.8).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Atama, yukseltme ve goérevlendirme uygulamalarinin sonuclari izlenmekte ve izlem

sonuclar degerlendirilerek dnlemler alinmaktadir.
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https://www.mevzuat.gov.tr/MevzuatMetin/1.5.2547.pdf
http://pdb.ibu.edu.tr/images/akademikisakis/31_MADDE_S_AKS_SUREC.pdf

0z Degerlendirme Kanitlar

4 b.4.1.1. Bolu_Abant_lzzet Baysal_Universitesi_Akademik_Yukselti.pdf
4 b.4.1.2. Dr._ Ogretim_Uyesi_llk_Atama_ls_Akis_Sureci.pdf

4 b.4.1.3._Dr._Ogretim_Uyesi_Atanma_Yazilari.pdf

4 b.4.1.4. Arastirma_Gorevlisi_llk_Atama_ls_Akis_Sureci.pdf

4 b.4.1.5. 2023 2024 _Guz_Ve Bahar _Donemi_Ders_Yuku_ Dagilimi.pdf
4 b.4.1.6. Yuksek_Lisans_Ogrencisi_Gorevlendirme.pdf

4 b.4.1.7._Yuksek_Lisans_Ogrencisi_Gorevlendirme.pdf

4 b.4.1.8._Dis_Hoca_lcin_Ogrenci_Memnuniyet_Anketleri.pdf

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

0z Degerlendirme Cevabi

Ogretim elemanlarimizdan Do¢. Dr. Sebnem AVCI, Dr. Ogr. Uyesi Ayse Neriman NARIN, Dr. Ogr.
Uyesi Ramazan KURUL, Dr. Ogr. Uyesi Fatih UYSAL, Ogr. Gér. Tuba KAYA BENLI, Ars. Gor. Enes
BENLI 06.05.2024-30.06.2024 tarihleri arasinda BAIBU IBUZEM tarafindan 6. sinin dizenlendigi
Egiticinin Egitimi Sertifika Programina katilmis bulunmaktadir. Programin kapsami, verilis yontemi,
icerigi  linkte verilmistir.  (https://ibuzem.ibu.edu.tr/tr/news-detail/egiticilerin-egitimi-sertifika-
programi-6-donem/13542 Erisim tarihi 07.07.2024). Ogretim elemanlari ilgili egitimin sinavina
girmistir fakat sonuclari hendz aciklanmadigindan sertifikalari kanit olarak sunulamamistir (
https://ajanda.ibu.edu.tr/947t erisim tarihi 07.07.2024). Bolimimuizde doért 6gretim elemani
Uzaktan Egitim Yetkinlikleri Sertifikasi’'na, yukarida bahsi gecen 6 dgretim Uyesi/elemani ile birlikte
toplamda 15 6gretim elemani da Egiticilerin Egitimi sertifikasina, sahiptir. Bolumimuz 6gretim
Uyesi elemanlarinin %93.75'i bu sertifikaya sahip durumdadir. 2023 yili icerisinde bdlimUimuiz
ogretim elemanlarinin, “Egiticinin Egitimi” sertifika programina katillm orami %70 iken, gerek
Universitemiz gerekse Bélim Baskanligimizin tesvikleriyle bu oran %23.75 olarak artis saglamistir
(B.4.2.1).

Egiticilerin egitimi disinda 6gretim elemani 6gretim yetkinliginin gelistiriimesine ydnelik BAIBU PDO
tarafindan 6-8 Subat 2024 tarihleri arasinda Universitemizde Fen Bilimleri, Sosyal Bilimler ve Saglk
Bilimleri Gzerine TUBITAK programlarina ydnelik proje yazma egitimi de verilmistir (
https://ajanda.ibu.edu.tr/tubitak-2237-b-proje-yazma-egitim-basvurulari-basladi/ Erisim tarihi
07.07.2024)

Doc. Dr. Nuriye OZENGIN ve Dr. Ogr. Uyesi Ayse Neriman NARIN, Dr. Ogr. Uyesi Seda AYA TAS,
Ogr. Gor. Tuba KAYA BENLI, Dr. Ogr. Uyesi Elif DUYGU YILDIZ, Dr. Ogr. Uyesi Sezen TEZCAN, Dr.
Ogr. Uyesi Fatih UYSAL (toplamda 7 6gretim Uyesi ve elemani) istanbul Universitesi’'nin diizenligini
Olcme ve Degerlendirme Egitimi Sertifika Programi'na katilmistir (B.4.2.2). Egitim icerigi Olcme
ve degerlendirmenin 6énemi, Temel Kavramlar, Olcme Sonucunu Degerlendirme, Alternatif
Degerlendirme Turleri, Gecgerlik, Guavenirlik, Kullanishlik ve Hata Turleri, Testler ve Testlerin
Siniflandiriimasi, Test Plani, Egitimde Kullanilan Olcme Araclari, Hedeflerin Asamali Siniflanmasi,
Olcme Sonuclari Uzerinde istatistiksel islemler, Merkezi Egilim Olculeri, Merkezi Degisim Olculeri,
Test Analizi ve Madde Analizinden olusmaktadir (https://sfk.istanbul.edu.tr/olcme-ve-
degerlendirme-sertifika-programi-e32.html)
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8023
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8025
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8028
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8029
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8030
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8031
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8032
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8034
https://ibuzem.ibu.edu.tr/tr/news-detail/egiticilerin-egitimi-sertifika-programi-6-donem/13542
https://ibuzem.ibu.edu.tr/tr/news-detail/egiticilerin-egitimi-sertifika-programi-6-donem/13542
https://ajanda.ibu.edu.tr/947t
https://ajanda.ibu.edu.tr/tubitak-2237-b-proje-yazma-egitim-basvurulari-basladi/
https://sfk.istanbul.edu.tr/olcme-ve-degerlendirme-sertifika-programi-e32.html
https://sfk.istanbul.edu.tr/olcme-ve-degerlendirme-sertifika-programi-e32.html

Ayrica Doc. Dr. Nuriye OZENGIN 22-23 Eyliil 2023 tarihinde Eskisehir Teknik Universitesi Ogrenme
ve Ogretme Gelisimi Birimi tarafindan yUratilen ve TUBITAK Bilim insani Destek Programlari 2237-
A Bilimsel Egitim Etkinlikleri Destegi programi kapsaminda desteklenen “Akademide Guncel
Ogrenme -Ogretme Yaklasimlari ve Uygulamalar” etkinligine katiim saglamistir (B.4.2.3).

Doc. Dr. Sebnem AVCI, Dr. Ogr. Uyesi Sezen TEZCAN, Dr. Ogr. Uyesi Alp OZEL ve Dr. Ogr. Uyesi Elif
DUYGU YILDIZ Bolu Abant izzet Baysal Universitesi Personel Daire Baskanhgi Hizmet ici Egitim
Sube MUdUurligu ve LisansUstli Egitim Enstitisi is birligi ile 22.03.2023 tarihinde dlzenlenen
LisansUstl Egitim Danismanlik Egitimlerine katilmistir (B.4.2.4).

Dr. Ogr. Uyesi Alp OZEL TUBITAK destegiyle Atatiirk Universitesi Ogretme ve O§renmeyi Gelistirme
Uygulama ve Arastirma Merkezi tarafindan 08-09 Aralik 2023 tarihinde dlizenlenen 14 saatlik
LisansUstli Akademik Danismanlik Egitimi programini tamamlamistir. (B.4.2.5).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3/5 Puan - Birimin genelinde 6gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek tzere
uygulamalar vardir.

0z Degerlendirme Kanitlar

3 b.4.2.2. Olcme_Ve_Degerlendirme_Egitmi_Sertifikalarii.pdf

3 b.4.2.3._ Akademide_Guncel Ogrenme__ogretme_Yaklasimlari_Ve_Uygu.pdf
3 b.4.2.4. Lisansutu_Danismanlik_Egitimi_Katilim_Belgeleri.pdf

3 b.4.2.1. Bolum_Baskanligi_Tesvigi.pdf

3 b.4.2.5 Alp_Ozel_Lisansustu_Akademik_Danismanlik_Egitimi.pdf

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odullendirme

0z Degerlendirme Cevabi

Universitemiz Akademik Yikseltiime ve Atama Yénergesinde bulunan egitim-dgretim faaliyetleri
bolimuindeki tez yonetme, ders verme ve egitim koordinatorligu gorevi ylritme faaliyetleri ile
ogretim elemanlar egitim faaliyetlerine tesvik edilmektedir . (B.4.1.1).

Universitemizde yuritilen bilimsel calismalar akademik tesvik disinda BAIBU Arastirma ve
Gelistirme Vakfi (https://www.ibu.edu.tr/Website/Contents.aspx?PagelD=2814&LanglD=1 Erisim
tarihi 08.07.2024), izzet Baysal Akademik Yayin Tesvik Odulleri ve izzet Baysal Vakfi Bilimsel
Destek ve Akademik Etkinlikleri Destekleme Fonu ile de desteklenebilmektedir.

izzet Baysal Akademik Yayin Tesvik Odilleri BAIBU’de diizenlenen akademik etkinliklere yapilan
katkilar kapsamaktadir. Vakif 2004 yilindan baslamak Ulzere Abant izzet Baysal Universitesinde
gorev yapan ogretim Uyelerinin yurt disi A ve Al yayinlarinin her biri icin takdir belgesi ve para
odulu ile desteklemektedir.. (https://izzetbaysalvakfi.org.tr/burslar/burslar-tesvik-odulleri-ve-
yardimlar/izzet-baysal-vakfi-tesvik-odulleri/akademik-yayin-tesvik-odulleri Erisim tarihi 23.08.2023)
2024 yilinda Dog. Dr. Sebnem AVCI ve Dr. Ogr. Uyesi Elif DUYGU YILDIZ izzet Baysal Vakif 6dilini
almistir (B.4.3.1)

izzet Baysal Vakfinin Bilimsel Destek ve Akademik Etkinlikleri Destekleme Fonu da Universite'de
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8048
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8050
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8054
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8055
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8056
https://www.ibu.edu.tr/Website/Contents.aspx?PageID=2814&LangID=1
https://izzetbaysalvakfi.org.tr/burslar/burslar-tesvik-odulleri-ve-yardimlar/izzet-baysal-vakfi-tesvik-odulleri/akademik-yayin-tesvik-odulleri
https://izzetbaysalvakfi.org.tr/burslar/burslar-tesvik-odulleri-ve-yardimlar/izzet-baysal-vakfi-tesvik-odulleri/akademik-yayin-tesvik-odulleri

didzenlenen akademik etkinliklere yapilan katkilar kapsamaktadir (
https://izzetbaysalvakfi.org.tr/burslar/burslar-tesvik-odulleri-ve-yardimlar/izzet-baysal-vakfi-tesvik-
odulleri/bilimsel-destek-ve-akademik-etkinlikleri-destekleme-formu Erisim tarihi 08.08..2023).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
2/5 Puan - Tesvik ve édullendirme mekanizmalarinin; yetkinlik temelli, adil ve seffaf bicimde
olusturulmasina yonelik planlar bulunmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari
2_b.4.1.1._Bolu_Abant_lzzet Baysal_Universitesi_ Akademik_Yukselti.pdf
2 b.4.3.1. Izzet_Baysal Vakif Odulu.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1.1. Arastirma sureclerinin yonetimi

Oz Degerlendirme Cevabi

Universitemiz Ar-Ge politikasi, Kurum web sayfasinda yayinlanmistir (C1.1.1). Tim arastirma
faaliyetleri Arastirma ve Gelistirme Politikasi dogrultusunda; Stratejik Plan (C.1.1.2), Kalite
Glvencesi ve Kalite Komisyonu Yénergesi (C.1.1.3) ve BAIBU Bilimsel Arastirma Projeleri (BAP)
Koordinasyon Birimi Proje Uygulama Esas ve Usulleri (C.1.1.4) cercevesinde yonetilmektedir.

Ust sirece bagll ana ve alt siirecler belirlenmis olup Universitemiz akademik birimleri, BAP
Koordinatérligl, Uygulama ve Arastirma Merkezleri (UYGAR), Proje Destek Ofisi (PDO), Bolu
Teknoloji Gelistirme Bodlgesi (TEKNOKENT) ve Teknoloji Transfer Merkezi (TTMER) Universitemiz
arastirma-gelistirme ekosistemini olusturmaktadir (C.1.1.5).

®* ARGE suregleri kapsaminda birimimizde akademik personelin ihtiyaglar belirlenmektedir
(C.1.1.6)

® Birimimizde Birim Kalite Komisyonu kapsaminda stre¢ sorumlular belirlenmistir (C.1.1.7).
Ayni zamanda Abant Saglik Bilimleri ve Teknolojileri Dergisi-SABITED, Bolu Abant izzet
Baysal Universitesi Saglik Bilimleri Fakiiltesi’nin resmi yayin organi olan bir dergidir (C.1.1.8).

* Ogretim elemanlarinin yetkinliklerini artirmaya yénelik kongre ve kurslara katihmi da idari
izin, yolluk-yevmiye ile desteklenmektedir.

* Universitemiz diizeyinde PDO web sayfasi lizerinden (www.pdo.ibu.edu.tr) proje cagrilari ve
hibe programlari dizenli olarak ilan edilmektedir. Ayrica, s6z konusu ilanlar yine PDO
Koordinatérligu’'niin e-postasi Uzerinden 6gretim Uyelerine ivedilikle duyurulmaktadir. Yine,
PDO tarafindan TUBITAK programlarina ydnelik proje yazma egitimleri verilmekte, fakiltemiz
ogretim Gyeleri egitimci ve dinleyici olarak aktif katilm saglamaktadir.

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde arastirma sureclerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iliskili
sonuclar izlenmekte ve d6nlemler alinmaktadir.
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https://izzetbaysalvakfi.org.tr/burslar/burslar-tesvik-odulleri-ve-yardimlar/izzet-baysal-vakfi-tesvik-odulleri/bilimsel-destek-ve-akademik-etkinlikleri-destekleme-formu
https://izzetbaysalvakfi.org.tr/burslar/burslar-tesvik-odulleri-ve-yardimlar/izzet-baysal-vakfi-tesvik-odulleri/bilimsel-destek-ve-akademik-etkinlikleri-destekleme-formu
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8061
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=8062

0z Degerlendirme Kanitlar
4 c.1.1.1.pdf

3 c.1.1.2.pdf

4 c.1.1.3.pdf

4 c.1.1.4.pdf

4 c.1.1.5.pdf

4 c.1.1.6.docx

4 c.1.1.7.png

4 c.1.1.8.png

C.1.2. ic ve dis kaynaklar

0z Degerlendirme Cevabi

Universitemiz PDO web sayfasi Uzerinden (www.pdo.ibu.edu.tr) proje cagrilari ve hibe programlari
dizenli olarak ilan edilerek PDO Koordinatérligl’'nin e-postasi Uzerinden o6gretim Uyelerine
ivedilikle duyurulmaktadir. Yine, PDO tarafindan TUBITAK programlarina ydnelik proje yazma
egitimleri  verilmektedir. BAIBU, tim  birimleri ve bdlumleriyle Ar-Ge  kiltlrinan
yayginlastiriimasina énem vermektedir. Universitemiz bilimsel arastirmalara, bitce imkanlari
Olclsinde destek vermektedir. Bu kapsamda 2023 yili sonunda paydas gorusleri de alinarak proje
desteklerinde glncelleme yapilmistir (C.1.2.1). Bu dizenleme ile i¢ kaynak destekli proje tlrlerine
iki yeni proje tiri (BAP-09 Sosyal Sorumluluk Projesi ve BAP-10 Bolu icin Projem Var) eklenmis ve
proje destek tutarlarinda artisa gidilmistir. Dizenleme sonunda bazi proje bultcelerinde 5 kata
ulasan artislar yapimistir. Guncellenen BAP mevzuatina goére gelistirilen proje tarleri ve
blatcelerinin 6nceki ybdnetmelige goére karsilastirmali godsterimi C.1.2.2.'de yer alan grafikte
verilmistir (C.1.2.2).

BAIBU i¢c kaynak destekli projeler BAP modilli ile izlenmektedir. BAIBU dis kaynak destekli
projelerin finansmani; basta TUBITAK olmak (izere, TUSEB, MARKA ve farkli Bakanliklar tarafindan
verilen desteklerle saglanmaktadir (C.1.2.3)

Arastirmaya yeni baslayanlar icin BAP kapsaminda olusturulan “Baslangic Destek Projesi”
(C.1.2.4). Ayrica 6gretim Uyelerinin danismanhginda gerceklestirilen lisanslstl tez proje destekleri
de Ar-Ge'ye verilen i¢ kaynak desteklerindendir. Bu kapsamda, BAP blnyesinde Lisansustli Tez
Projesi (BAP-04) altinda Lisansiustu Tez Projeleri desteklenmektedir (C.1.2.5).

Kurumumuz Ar-Ge hedef ve stratejisi kapsaminda arastirma potansiyelini gelistirmek ve
motivasyonu arttirmak amaciyla arastirma ciktilarina ydnelik 6dul programlari uygulamaktadir. Bu
kapsamda izzet Baysal Vakfi (iBV) tarafindan Universitemizde A ve Al sinifi yayin (kitap ve
makale) yapan 6gretim Uyelerine her sene yayin tesvik 6duld verilmektedir. Ayrica 2023 yilinda
glincellenen BAP Ydnergesi ile nitelikli yayin yapan akademisyenlere BAP kapsaminda cesitli proje
destekleri sunulmaktadir (C.1.2.6).

2209 TUBITAK basvurulari ilk kez 2022-2023 ddéneminde gerceklestirilmistir. 2022-2023
déneminde toplam 7 adet 2209-A projesi, 1 tane 3501 projesi ve 1002 projesi kabul almistir. 2023-
2024 doneminde 2 tane 2209 ve 1 tane 3501 projesi kabul almistir. Yillara gore degisen proje
sayisi Kaynak 1'de gésterilmistir (C.1.2.7). Birimimizde toplam 18 akademisyen bulunmaktadir.
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https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9995
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9996
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9997
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=9999
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10001
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10003
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10004
https://kys.ibu.edu.tr/goster.php?&sistem=ozak&sayfa=dosyaIndir&id=10005

Ogretim elemani basina 0,83 proje sayisi diismektedir (C.1.2.8).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde arastirma kaynaklarinin yeterliligi ve cesitliligi izlienmekte ve iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
4 c.1.2.1.pdf

4 c.1.2.2.pdf

4 c.1.2.3.pdf

4 c.1.2.4.pdf

4 c.1.2.5.pdf

4 c.1.2.6.pdf

4 c.1.2.7.docx

4 c.1.2.8.docx

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

0z Degerlendirme Cevabi

BAIBU yliksek lisans ve doktora programlar Lisansistli Egitim Enstitisi (LEE) blnyesinde
toplanmis olup bu programlara 6grenci kabul sirecleri BAIBU Lisansiustli Egitim ve Ogretim
Yénetmeligine uygun olarak yurutulmektedir (C.1.3.1). LEE bunyesinde 1 doktora ve 1 ylksek
lisans programi yurutulmektedir . Bu programlarda 2023 yili icinde 13 doktora, 18 tezli yuksek
lisans olmak Uzere toplam 31 6grenci egitimlerine devam etmistir. Ogretim (yesi basina disen
0grenci sayisi 2,58'dir (C.1.3.2).

Boélimimiizde Nérolojik Fizyoterapi-Rehabilitasyon Anabilim Dali Dr. Ogr. Uyesi Ramazan KURUL
tarafindan ytirttilen, TUBITAK tarafindan kabul edilen '"2235060" numarali "Ayna Terapisine Yeni
Bir Bakis: inmeli Bireylerde Leap Motion Temelli Cok Eksenli immersive Sanal Gerceklik Ayna
Terapisinin (LISA) Ust Ekstremite Fonksiyonlari Uzerine Etkisi" baslkli projede; Dr. Firdevs ULUC'un
doktora sonrasi s6zlesmeli arastirmaci olarak istihdam edilmistir (C.1.3.3).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlarinin ciktilari dizenli olarak
izlenmekte ve iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar

4 c1.3.1.pdf

3 c.1.3.2.docx

4 c.1.3.3. Doktora_Sonrasi_Arastirmaci.pdf

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

0z Degerlendirme Cevabi

Birimimizde doktora derecesine sahip arastirmaci orani, doktora derecesinin alindigi kurumlarin
dagihmi tabloda gosterilmistir (C.2.1.1). Birimimizdeki akademisyenlerin 12'si doktora derecesine
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sahiptir. Diger 6 akademisyenin 4'Unin doktora egitimi devam etmektedir. Doktora derecesine
sahip olan 12 akademisyenin 2'si doktora derecesini dis kurumdan almistir.

Universitemiz arastirmacilarinin kurum disi kaynaklardan yararlanmalarini arttirmak amaciyla PDO
ve TTMER internet sayfasi Uzerinden ve dizenli olarak gdnderilen e-postalarla bilgilendirme
faaliyetleri devam etmektedir. Universitemizde akademik personel ve &grencilerin arastirma
yetkinliklerinin gelistirilmesi ve proje kaltirinin yayginlastiriimasi amaciyla 2023 yilinda birim
bazinda bircok etkinlik gerceklestirilmistir. Bunlardan bazilari asagida verilmistir:

* Ogrencilere proje yazma egitimleri verilmesi (C.2.1.2).
® TEKNOFEST 2024 bilgilendirme sunumu (C.2.1.3).

0z Degerlendirme Puanlamasi

4/5 Puan - Birimde, 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik
uygulamalar izlenmekte ve izlem sonuclari 6gretim elemanlari ile birlikte degerlendirilerek
6nlemler alinmaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlar
4 c.2.1.1.docx

4 c.2.1.2.jpg

4 c.2.1.3.pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

0z Degerlendirme Cevabi

Boliumimuzde ortak lisansusti programlar bulunmamaktadir. Ancak 6gretim Uyelerimizin ulusal
dizeyde kurumsal isbirlikleri ve disiplinlerarasi arastirma faaliyetleri bulunmaktadir. Bu kapsamda
arastirmalar yapiimis ve makale haline getirilerek yayimlanmistir (C.2.2.1, C.2.2.2, C.2.2.3). Ayrica
TUBITAK proje énerileri verilmis ve bu proje onerilerinden bazilari kabul edilmistir (C.2.2.4,
C.2.2.5).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde ulusal ve uluslararasi dlizeyde birim ici ve kurumlar arasi ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla dederlendirilerek iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlari

4 c.2.2.1._Makale_Ornegi.pdf

4 c.2.2.2. Makale_Ornegi_2.pdf
4 c.2.2.3. Makale Ornegi_3.png
4 c.2.2.4. Tubitak Projesi_1.jpeg
4 c.2.2.5._Tubitak_Projesi_2.jpeg

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
0z Degerlendirme Cevabi
Kalite gUvencesi sisteminin bir parcasi olarak stratejik plan kapsaminda belirlenen arastirma-
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gelistirme ile ilgili hedefler; ilgili birimler ve Universite bazinda sistematik olarak izlenmektedir
(C.3.1.1). Birim Oz/Akran Degerlendirme Raporlarindan yola cikarak hazirladiklari gucli ve
gelismeye acik yonlerini her yil Mart-Nisan aylarinda tim birim yoéneticilerinin katildigi Senatoda
s0zlu olarak sunmaktadir (C.3.1.2).

Kurumumuz Ar-Ge hedef ve stratejisi kapsaminda arastirma potansiyelini gelistirmek ve
motivasyonu arttirmak amaciyla arastirma ciktilarina ydnelik 6dul programlari uygulamaktadir. Bu
kapsamda izzet Baysal Vakfi (iBV) tarafindan Universitemizde A ve Al sinifi yayin (kitap ve
makale) yapan 6gretim Uyelerine her sene yayin tesvik 6duld verilmektedir. Ayrica 2023 yilinda
gincellenen BAP Ydnergesi ile nitelikli yayin yapan akademisyenlere BAP kapsaminda cesitli proje
destekleri sunulmaktadir (C.3.1.3).

BAIBU 6gretim elemani/arastirmacilarin Ar-Ge performanslari, UBYS’nin bir alt moduli olan
Akademik Performans Bilgi Sistemi ve YOKSIS sistemleri (izerinden personel, birim ve Universite
didzeyinde izlenmekte, paydaslarla paylasiimaktadir (C.3.1.4).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Birimde arastirma performansi izlenmekte ve ilgili paydaslarla degerlendirilerek
iyilestiriimektedir.

Oz Degerlendirme Kanitlar
4 c.3.1.1.xlIsx
4 c.3.1.2.pdf
4 c.3.1.3.pdf
4 c.3.1.4.pdf

C.3.2. Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

0z Degerlendirme Cevabi

ARGE sirecleri kapsaminda birimimizde akademik personelin ihtiyaclari belirlenmektedir (C.3.2.1).
Ogretim elemanlarinin arastirma performanslari diizeni sekilde takip edilmektedir (C.3.2.2). Her
sene kurum, fakulte, bolim ve kisi bazinda bir 6énceki senenin akademik faaliyetleri ve hedef
gerceklesmeleri Gzerine degerlendirmeler yapilmaktadir (C.3.2.2).

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
4/5 Puan - Ogretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve dgretim
elemanlari ile birlikte degerlendirilerek iyilestiriimektedir.

0z Degerlendirme Kanitlan
4 c.3.2.1.docx
4 c.3.2.2.pdf

D. TOPLUMSAL KATKI
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D.1.1. Toplumsal katki sureclerinin yonetimi

0Oz Degerlendirme Cevabi

1. Universitemizin ve fakultemizin toplumsal katki hedef ve genel uygulamalari belirlenmis ve web
sayfasinda ilan edilmis olup bdlime 6zgl tanimlanmamis hedefler bulunmamaktadir (D1.1.1).
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon bolumu olarak Universitemizin ve fakultemizin toplumsal katki
hedeflerine yoénelik bélimUmuzde uygulamalar yapiimaktadir.

2. Toplumsal katki streclerini yonetim ve organizasyonel yapisi kurumun toplumsal katki politikasi
ile uyumludur ancak béliime 6zgl gorev tanimlari belirlenmemistir. Universitemizin Saglik Bilimleri
Fakultesinin bir béliumi olarak vizyonumuz, okulumuzun egitim kalitesini 21. yUzyil teknolojileriyle
donatmak, fizyoterapi biliminde olan gelismeleri mufredat icerisine alarak glincel degerlendirme
ve tedavi yaklasimlarini 6grencilerimize direkt ulastirabilmek, problem c¢6zimine dayall egitim
sisteminin gelistiriimesine katkida bulunmak, 6égrenci ve &6gretim elemanlarinin uluslararasi
degisim programlari cercevesinde bilgi ve becerilerini arttirmak, toplum saghgi uygulamalariyla
yasadigimiz sehre faydali calismalarda bulunmak, meslegimizin bilinirligi ve kalitesini arttirma
yonlunde Turkiye Fizyoterapistler Dernegi ile paralel calismalar ylriutip meslegimizin saglik ekibi
icerisinde hak ettigi cagdas dlizeye ulasmasina katkida bulunmaktir. 2024 yilinda bo6lim
vizyonumuz dogrultusunda toplum sagligi uygulamalan ile vyasadigimiz c¢evreye faydall
calismalarda bulunmak amaci dogrultusunda calismalar yurttdlmustir (D1.1.2).

3. Toplumsal katki sureclerinin yénetimi, yapilacak etkinlikler icin her yariyil basinda bdlimimauz is
takvimi  belirlemekte ve bu dogrultuda etkinlikleri gerceklestirmektedir. Etkinliklerin
gerceklestirilme sureci is akis semalari takip edilerek yapilmaktadir D.1.1.3, D.1.1.4).

Oz Degerlendirme Puanlamasi
3/5 Puan - Birimin genelinde toplumsal katki streclerinin yénetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yéniinde uygulanmaktadir.

Oz Degerlendirme Kanitlari
2_d.1.1.1_Toplumsal_Katki_Surecleri___Saglik_Bilimleri_Fakultesi__b0981.png
2 d.1.1.2. Ftr_Misyon_vizyon _e5709.png

3 d1.1.3._Etkinlik_duzenleme_is_akis sureci.pdf

3.d.1.1.4. 2023 _24 bahar_is_takvimi.docx

D.1.2. Kaynaklar

0Oz Degerlendirme Cevabi

Bolumumuzde toplumsal katki etkinlikleri icin ayrilmis mali kaynaklar bulunmamakla birlikte bélim
ogretim elemanlari, 6grencileri, idari personeli gerek ders iceriklerinde gerekse fakiltemizin
gerceklestirdigi toplumsal katki etkinliklerinde fiziksel ve insan glcU olarak destek sunmaktadirlar
(D1.2.1., D1.2.2.)

0Oz Degerlendirme Puanlamasi
3/5 Puan - Birim toplumsal katki kaynaklarini toplumsal katki stratejisi ve birimler arasi dengeyi
go6zeterek yonetmektedir.
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0z Degerlendirme Kanitlar
3 d.1.2.1. Sebnem_Avci _Sergi.docx
3.d.1.2.2._Ogrenciler_23_Nisan_Etkinligi.docx

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
0z Degerlendirme Cevabi
Bolumumuz 2023-2024 yilinda toplumsal katki faaliyetleri gerceklestirmistir.

1. BolumuUmuUzde her vyanyil farkli konularda akademik seminerler didzenlenmektedir. Bu
seminerlere 6gretim elemanlarimiz ve 6grencilerimiz katilmakta olup konu ile ilgili is akis semalari
takip edilmekte ve web sayfamizda, sosyal medya hesaplarimizda dis paydaslarimiza duyurular
yapilmaktadir (D.2.1.1.) . Dis paydaslarimiz uygun zamanlarinda bu seminerlere katilim
gostermektedir (D.2.1.2.). 21.02.2024 tarihinde bolimimuiz ogretim Uyesi Do¢. Dr. Sebnem
Avci'nin koordinasyonunda ve &grencilerin katiimlariyla, Yasli Merkezi ve Genclik ve Spor Il
Mudurluglu destegiyle "Yash Bireyler icin Denge ve Koordinasyon" baslikli egitim dizenlendi
(D.2.1.3.). Bolumumuz ve Yasl Sagligi, Bakimi Uygulama Arastirma Merkezi tarafindan '"Saghgin
icin Harekete Gec'" baslikli etkinlik bdlimimiz dgretim elemanlari ve cok sayida katilimci ile
gerceklestirildi (D.2.1.4.). Bununla birlikte boélimimUizde 0grencilerimiz ders kapsaminda
toplumsal katki saglayacak etkinlikler gerceklestirmektedir. Son sinif 6grencilerimiz klinik
uygulama dersleri kapsaminda klinik uygulama vyaptiklari rehabilitasyon merkezinde &zel
gereksinimli cocuklara yonelik 23 nisan etkinligi gerceklestirdiler (D.2.1.5.). Yine bolimimuz 3.
sinif dgrencileri, sorumlusunun 6gretim tyesi Doc. Dr. Sebnem AVCI is Ugrasi Terapisi ve Toplum
dersi kapsaminda koruyucu fizyoterapi uygulamalarinin dnemini bakis acisiyla yansitmak amaci ile
“Agir ve Yanlis Canta Tasimanin Omurga Saghidi Uzerine Etkisine Farkh Bir Bakis” isimli sergi actilar
(D.2.1.6.). Boliumuimuz ogretim elemanlari toplumsal katki sireclerine destek olmak amaci ile
Universitemizin gerceklestirdigi etkinliklere de katki saglamaktadirlar. izzet Baysal Stukran Gunleri,
Birlikte Ogrenme Universitesi, Anneler Universite'de Okulu ve Cocuk Universitesi'nde farkli 6gretim
elemanlarimiz gérev alarak katki sunmuslardir (D.2.1.7.).

2. BOlUmUmuzin toplumsal katki sureclerinin izlenmesi icin Faklltemiz tarafindan her ay bir
google form paylasiimakta ve vyapilan faaliyetler bélimler tarafindan bu form Uzerine
yazilmaktadir. Ayrica yillik olarak yazilan 6z degerlendirme raporuna iliskin akran degerlendirme
raporlari ile toplumsal katki strecleri izlenmektedir.

0z Degerlendirme Puanlamasi
3/5 Puan - Birimin genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve degerlendirmek Uzere
olusturulan mekanizmalar kullaniimaktadir.

0z Degerlendirme Kanitlan
2 d.2.1.2._Akademik_Seminer_Katilimci_Listesi_Ornegi.pdf
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1 d.2.1.7._Universite_Ektinliklerine_Verilen_Destekler.pdf
4 d.2.1.1. Akademik _Seminer_Duyuru.docx

3.d.2.1.3. Yasli_Egitimi.docx

3 d.2.1.4. Sagligin_Icin_Harekete_Gec.docx
3_d.2.1.5._23 Ogrenciler_23_Nisan_Etkinligi.docx

4 d.2.1.6. Agir_Ve Yanlis_Canta_Sergi.docx

SONUC

SONUC

0z Degerlendirme Cevabi

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Programimiz icin yaptigimiz Ozdederlendirme sonucunda
belirledigimiz glcli ve gelismeye acik yonler asagida belirtilmistir.

Gucla Yonler

Programimizin egitim amaclarinin, Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Cekirdek Egitim Programi
(FTR CEP), The European Network of Physiotherapy in Higher Education (ENPHE), World
Confederation for Physical Therapy (WCPT) ve Turkiye YUksekogretim Yeterlilikler
Cercevesi'ne (TYYC) gbre hazirlanmis olmasi

Programimizin misyonu ve vizyonunun, Universitemiz ve faklltemiz misyonu ve vizyonu
temel alinarak hazirlanmis olmasi

Komisyonlara 6grenci temsilcilerinin katiliminin saglanmasi ve oy hakki taninmasi

BoliumimuUz blinyesinde 7 komisyon ve 1 koordinatoérligin bulunmasi ve calismalarini blyik
bir 6zveriyle strdlirmesi

Program ciktilarimizin karsilandigini belirlemek icin komite sinavlarinin uygulaniyor olmasi
BoliumimuUz web sayfasinin aktif sekilde kullanilarak program ciktilar ile ilgili bilgilerin
ulasilabilir sekilde paylasiimasi

Ogrenciler icin aktif danismanlik sisteminin isletilmesi

Ogrenci dilek/sikayet bildirim mekanizmasi olmasi

Programimizda istege bagl yabanci dil hazirlik egitimi olmasi

Bolim ogretim elemanlarinin uzun yillardir ayni kurumda gérev yapmasi

B6lim 6gretim elemanlarinin timunidn Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Mezunu olmasi
Bolum 6gretim elemanlarinin meslek derslerini anlatacak cesitli uzmanlik ve yetkinliklere
sahip olmasi

Bolimin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Lisans Egitimine uygun ve bagimsiz binasi olmasi
BAIumUmuUuzin merkez kampus icerisinde olmasi

Bolim binamiz icerisinde cesitli rehabilitasyon alanlarinda 10 adet Gnite olmasi

Dekan yardimcisinin bolimumuiz 6gretim elemanlarindan olmasi

Universite, Fakiilte ve Bsliim is akis semalarinin bulunmasi

Tarkiye'nin ilk vakif temelli devlet uUniversitesi olmasindan dolayl zengin altyapiya sahip
kampusU olmasi

BolumUmauUzin, Universitede akredite olan ilk program olmasi

Son 4 yil icerisinde, bélimimiizde 3 Oz Degerlendirme Raporunun hazirlanmasi
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Gelismeye Acik Yonler

®* Programimizin egitim amaclarina ulasma dizeylerinin degerlendirilmesi ve takip edilmesi

®* Program ciktilarimizin gincellenmesi icin i¢c paydas goéruslerinin alinmasi

* Ogrencilerden alinan goéris ve énerilerin izlenmesinin sistematik hale getirilmesi

* Ogretim elemani basina diisen 6grenci sayisinin azaltiimasi

® Teorik dersliklerin 6grenci kapasitesinin altinda olmasi

®* BolUmumuzin Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Fakultesi'ne dontsmesi ile ilgili calismalarin
devam etmesi

* Ogretim elemanlarinin bilimsel faaliyetlerine maddi olarak destegin artiriimasi

* Program ciktilarinin gerceklesme diizeyinin anketler ile degerlendirilmesi
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